Anexa la HCL nr. 1/08.01.2026

ACTUL CONSTITUTIV ACTUALIZAT
AL SOCIETATII CU RASPUNDERE LIMITATA
UTILITATI SI SERVICII PUBLICE MURIGHIOL S.R.L.

Tn conformitate cu prevederile Legii societatilor nr. 31/1990, cu modificarile ulterioare, precum
si cu alte reglementdri aplicabile (denumita in cele ce urmeaza ,,.Legea Societitilor”),
COMUNA MURIGHIOL, avand codul de inregistrare fiscald nr. 4793979, reprezentatd de catre
Primarul Comunei Murighiol, domnul IGNAT ALEXANDRU, prin Consiliul Local al Comunei
Murighiol, cu sediul in comuna Murighiol, str. Lacului nr. 8, in calitate de Asociat Unic,
a decis si actualizeze actul constitutiv al societatii UTILITATI SI SERVICII PUBLICE MURIGHIOL
S.R.L., cu respectarea prevederilor legii romane, a Legii societdtilor nr. 31/1990 cu modificarile
ulterioare, a O.U.G. nr. 79/2008 privind masuri economico-financiare la nivelul unor operatori
economici, a O.U.G. nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa, a O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ si conform termenilor si conditiilor prezentului act constitutiv (denumit in cele ce
urmeaza ,,Actul Constitutiv actualizat”), dupa cum urmeaza:

CAPITOLUL I
DENUMIREA, FORMA JURIDICA, SEDIUL SOCIAL, DURATA SI OBIECTUL DE
ACTIVITATE AL SOCIETATII

Art. 1. Denumirea Societatii

1.1. Denumirea Societitii este UTILITATI ST SERVICII PUBLICE MURIGHIOL S.R.L.,
inregistrata la Oficiul Registrului Comertului Tulcea, avand CUI RO27811667, J36/420/2010,
conform dovezii privind disponibilitatea si rezervarea firmei nr. 23142 din data de 22.09.2010, emisa
de Ministerul Justitiei — Oficiul National al Registrului Comertului.

1.2. In orice factura, ofertd, comanda, tarif, prospect si alte documente intrebuintate in comert,
emanand de la Societate, trebuie sa se mentioneze denumirea, forma juridicd, sediul social, numarul
de Inregistrare, codul unic de inregistrare si capitalul social. Vor fi excluse de la aceasta regula
bonurile fiscale emise de aparatele de marcat electronice, care vor cuprinde elementele prevazute de
legislatia din domeniu.

Art. 2. Forma juridica a Societatii

2.1. Societatea este nregistrata ca o societate cu raspundere limitata cu asociat unic.

Art. 3. Sediul social al Societatii

3.1. Sediul social al Societatii este situat la adresa str. Soarelui nr. 26, localitatea Murighiol, jud.
Tulcea, Romania, in fostul sediu al Primariei Comunei Murighiol, conform contractului de comodat
nr. 5088 din data de 23 septembrie 2010, cu modificarile ulterioare.

3.2. Adresa sediului social al Societatii se poate schimba prin Hotararea Asociatului Unic.

Art. 4. Durata societatii

4.1. Societatea va functiona pe o perioada nedeterminatd, incepand de la data inmatricularii la Oficiul
Registrului Comertului Tulcea.

CAPITOLUL 11
OBIECTUL DE ACTIVITATE AL SOCIETATII
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Art. 5. Obiectul de activitate al societatii

5.1. Domeniul principal de activitate al Societatii este grupa CAEN 381 — Colectarea deseurilor.
5.2. Obiectul principal de activitate al Societatii este Cod CAEN 3811 — Colectarea deseurilor
nepericuloase.

5.3. Societatea va putea desfasura, de asemenea, urmatoarele activitati secundare, actualizate
conform Rev. 3 (versiune actualizatd a Clasificarii Activitatilor din Economia Nationala, aprobata
prin Ordinul Presedintelui Institutului National de Statistica nr. 377/17.04.2024):

» Cod CAEN 2016 — Fabricarea de materiale plastice in forme primare

* Cod CAEN 3320 — Instalarea masinilor si echipamentelor industriale

* Cod CAEN 3524 — Comercializarea combustibililor gazosi prin conducte

» Cod CAEN 3700 — Colectarea si epurarea apelor uzate

* Cod CAEN 3812 — Colectarea deseurilor periculoase

» Cod CAEN 3821 — Recuperarea materialelor reciclabile

* Cod CAEN 3822 — Tratarea deseurilor pentru valorificare energetica

* Cod CAEN 3823 — Tratarea namolurilor

* Cod CAEN 3831 — Demontarea (dezasamblarea) masinilor si echipamentelor scoase din uz pentru
recuperarea materialelor

» Cod CAEN 3832 — Recuperarea materialelor reciclabile sortate

» Cod CAEN 3833 — Eliminarea deseurilor nepericuloase

» Cod CAEN 3900 — Activitati si servicii de decontaminare

* Cod CAEN 4221 — Lucrari de constructii a proiectelor utilitare pentru fluide

* Cod CAEN 4291 — Lucrari de constructii hidrotehnice

* Cod CAEN 4299 — Lucrari de constructii a altor proiecte ingineresti n.c.a.

* Cod CAEN 4311 — Lucrari de demolare a constructiilor

* Cod CAEN 4312 — Lucrari de pregétire a terenului

* Cod CAEN 4313 — Lucrari de foraj si sondaj pentru constructii

* Cod CAEN 4321 — Lucrari de instalatii electrice

* Cod CAEN 4322 — Lucrari de instalatii sanitare, de incalzire si de aer conditionat

* Cod CAEN 4323 — Lucrari de izolatii

* Cod CAEN 4324 — Alte lucrari de instalatii pentru constructii

* Cod CAEN 4331 — Lucrari de ipsoserie

* Cod CAEN 4332 — Lucrari de tamplarie si dulgherie

* Cod CAEN 4333 — Lucrari de pardosire si placare a peretilor

* Cod CAEN 4334 — Lucrari de vopsitorie, zugraveli si montari de geamuri

* Cod CAEN 4335 — Alte lucrari de finisare

» Cod CAEN 4341 — Lucrari de invelitori, sarpante si terase la constructii

* Cod CAEN 4342 — Lucrari de constructii specializate pentru cladiri

* Cod CAEN 4350 — Lucrari de constructii specializate pentru constructii de geniu civil

* Cod CAEN 4391 — Lucrari de zidarie

* Cod CAEN 4399 — Lucrari de constructii specializate n.c.a.

* Cod CAEN 4931 — Transporturi terestre de pasageri, pe baza de grafic

» Cod CAEN 4932 — Transporturi terestre de pasageri, ocazionale

» Cod CAEN 4934 — Transporturi de pasageri cu funiculare, teleferice si schi-lifturi

» Cod CAEN 4939 — Alte transporturi terestre de pasageri n.c.a.
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* Cod CAEN 4941 — Transporturi rutiere de marfuri

» Cod CAEN 4942 — Servicii de mutare

» Cod CAEN 4950 — Transporturi prin conducte

* Cod CAEN 5210 — Depozitari

* Cod CAEN 5224 — Manipulari

* Cod CAEN 5225 — Activitati de servicii logistice pentru transporturi

* Cod CAEN 5226 — Alte activitati anexe transporturilor

* Cod CAEN 5231 — Activitati de intermediere pentru transporturi

» Cod CAEN 6310 — Prelucrarea datelor, administrarea paginilor web si activitati conexe

* Cod CAEN 8110 — Activitati de servicii suport combinate

* Cod CAEN 8121 — Activitati generale de curatenie a cladirilor

» Cod CAEN 8122 — Activitati specializate de curatenie

» Cod CAEN 8123 — Alte activitati de curatenie

» Cod CAEN 8130 — Activitdti de intretinere peisagistica

* Cod CAEN 8230 — Activitdti de organizare a expozitiilor, targurilor si congreselor

* Cod CAEN 8292 — Activitti de ambalare

* Cod CAEN 9691 — Activitati de servicii personale la domiciliu

5.4. Societatea va putea desfasura activitati de import-export cu produsele sau serviciile mentionate
mai sus, precum si activitati legate direct sau indirect de obiectele de activitate mentionate mai sus.
5.5. Societatea poate sa desfasoare activitati de comert intern si extern cu diverse servicii si/sau
bunuri.

5.6. Obiectul de activitate sus-mentionat poate fi modificat in conformitate cu prevederile legale si
ale prezentului Act Constitutiv, prin decizie a Asociatului Unic.

Art. 6. Capitalul social

6.1. Capitalul social al societatii este de 1000 lei in numerar subscris si varsat, care se Imparte in 100
de parti sociale, fiecare parte sociald are o valoare de 10 lei.

6.2. Aportul la capitalul social total de 1000 lei apartine asociatului unic, astfel Comuna Murighiol
va detine 100 parti sociale, cu o valoare nominala de 10 lei fiecare parte sociald, totalizidnd 1000 lei,
reprezentand 100% din capitalul social al societatii.

Art. 7. Majorarea si reducerea capitalului social

7.1. Capitalul social poate fi majorat sau redus in conformitate cu prevederile legale in vigoare si ale
prezentului Act Constitutiv, prin decizie a Asociatului Unic.

7.2. Capitalul social poate fi majorat prin emisiunea de parti sociale noi sau prin majorarea valorii
nominale a partilor sociale existente, in schimbul unor noi aporturi in numerar si/sau in natura.

7.3. De asemenea, partile sociale noi sunt liberate prin incorporarea rezervelor (cu exceptia
rezervelor legale si a altor rezerve a caror folosire este interzisa de lege la majorarea capitalului
social), precum si a beneficiilor sau a primelor de emisiune sau prin compensarea creantelor certe,
lichide si exigibile de la Societate cu parti sociale ale Societatii.

7.4. Societatea isi poate reduce capitalul social, in oricare dintre urmatoarele moduri:

(1) prin diminuarea numarului de parti sociale existente;

(i) prin diminuarea valorii nominale a partilor sociale existente.

7.5. De asemenea, capitalul social al Societatii va putea fi redus in orice alt caz prevazut de lege, cu
respectarea dispozitiilor legale aplicabile.

7.6. Reducerea capitalului social va putea fi realizata numai dupa trecerea a 2 (doud) luni de la data
la care decizia Asociatului Unic a fost publicatd in Monitorul Oficial al Roméaniei si numai cu
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respectarea capitalului social minim prevazut de lege. Decizia Asociatului Unic prin care se aproba
reducerea capitalului social va mentiona expres motivele pentru care se face reducerea si procedeul
care va fi utilizat pentru efectuarea ei.

Art. 8. Cesiunea partilor sociale

8.1. Partile sociale emise de catre Societate vor fi indivizibile. Societatea va recunoaste doar un
singur detindtor pentru fiecare parte sociala.

8.2. Asociatul Unic poate decide sa cesioneze partile sociale potrivit prevederilor Legii Societatilor
Comerciale si conditiilor stabilite in prezentul Act Constitutiv.

8.3. Orice cesiune de parti sociale va fi inregistratd in Registrul Asociatilor si la Registrul Comertului
competent. Cesiunea va produce efecte fata de terti doar dupa inregistrarea la Registrul Comertului
realizatd in conformitate cu Legea Societatilor.

CAPITOLUL 111
ASOCIATUL UNIC

Art. 9. Convocarea si deciziile Asociatului Unic
9.1. Asociatul Unic va exercita atributiile Adunarii Generale a Asociatilor in conformitate cu
prevederile legale si ale prezentului Act Constitutiv.
9.2. Asociatul Unic va/vor fi convocat(i) de catre Administratori cel putin o datd pe an sau ori de cate
ori se va considera necesar.
9.3. Asociatul Unic va fi convocat prin scrisoare recomandata sau prin email, transmise la adresa
mentionatd in Registrul Asociatilor, cu cel putin 15 (cincisprezece) zile lucritoare inainte de data
anuntata pentru tinerea sedintei.
9.4. Convocarea va cuprinde data, ora si locul unde se va tine sedinta, precum si agenda care va
cuprinde punctele asupra cdrora va decide Asociatul Unic. Fard a aduce atingere celor de mai sus,
Asociatul Unic poate adopta decizii in orice moment, fara alte formalitati de convocare anterioare.
9.5. Sedinta poate fi tinuta legal si prin folosirea mijloacelor de comunicare la distanta
(teleconferintd, videoconferinta, comunicare audio si video prin retele Internet sau prin satelit etc.),
cu conditia sa se asigure posibilitatea verificarii participarii Asociatului Unic si posibilitatea
participantilor de a se auzi reciproc prin mijloacele de comunicare utilizate. De asemenea, in acest
caz, sedinta va fi organizatd de secretarul numit de Asociatul Unic, care va inregistra in procesul-
verbal al sedintei toate chestiunile discutate si deciziile luate in sedintd. Secretarul sedintei va trimite
textul complet al deciziei Asociatului Unic pentru a fi semnat de acesta din urma.
Art. 10. Atributiile Asociatului Unic
10.1. Asociatul Unic va avea urmatoarele competente:
a) sa aprobe situatiile financiare anuale ale Societatii si sd hotarasca asupra distribuirii profitului
net al Societatii;
b) sa stabileasca data si modalitatea in care se realizeaza plata dividendelor;
C) sa aprobe strategiile, gestiunea si politicile de dezvoltare ale Societatii;
d) sa aprobe bugetul anual de venituri si cheltuieli al Societatii;
e) sa desemneze si sa revoce administratorii si cenzorii Societatii sau, dupa caz, auditorul intern
si sa le stabileascd remuneratia;
f) sa discute si sa aprobe raportul de gestiune al Administratorilor Societatii si sa dea descarcare
de gestiune Administratorilor (dupa caz);
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)
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q)

y
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Y
u)

v)

sa decida urmarirea Administratorilor si cenzorilor sau, dupa caz, a auditorului intern, pentru
daunele pricinuite Societatii si sd desemneze si persoana Insarcinatad sa reprezinte Societatea
in instanta in calitate de reclamant;

sa aprobe numirea si revocarea auditorului financiar, precum si fixarea duratei minime a
contractului de audit financiar (daca este cazul);

sa aprobe schimbarea formei juridice a Societatii;

sa aprobe schimbarea sediului social al Societatii;

sa aprobe deschiderea si/sau inchiderea filialelor, sucursalelor, birourilor sau punctelor de
lucru in Romaénia sau in alta tara;

sa aprobe schimbarea obiectului principal de activitate al Societatii,

sa aprobe schimbarea obiectelor secundare de activitate ale Societatii;

sd aprobe majorarea capitalului social al Societatii;

sa aprobe reducerea capitalului social al Societatii;

sa aprobe reintregirea capitalului social al Societatii,

sa decida asupra acceptarii noilor asociati si asupra participarii lor la capitalul social al
Societatii;

sa aprobe transferul partilor sociale ale Societatii;

sa aprobe fuziunea si divizarea Societatii;

sa aprobe dizolvarea Societatii;

sa hotdrasca asupra oricaror alte modificari aduse Actului Constitutiv al Societétii;

sd ia orice altd hotarare care, conform legii si a prezentului Act Constitutiv, este de
competenta expresa a Asociatului Unic.

CAPITOLUL IV

ADMINISTRAREA SOCIETATII

Art. 11. Administratorii Societatii

11.1. Societatea va fi administratd de 3 administratori (denumiti in mod colectiv, in cele ce urmeaza,
»Administratorii”), numiti de cdtre Asociatul Unic, fara a exista restrictii cu privire la cetatenie sau
nationalitate, care vor asigura conducerea Societatii sub forma unui Consiliu de Administratie.

11.2. Administratorii sunt numiti pentru un mandat de 4 ani, cu posibilitatea prelungirii. Mandatul
administratorilor provizorii este de 5 luni, cu posibilitatea de prelungire o singura data, cu 2 luni,
pentru motive temeinice.

11.3. Administratorii Societatii numiti pentru o perioada de 4 ani conform acestui Act Constitutiv

sunt:

Mitra Laurentiu — administrator executiv (Director General), cetitean roman, nascut la
data de 21.07.1967 in mun. Craiova, jud. Dolj, domiciliat in mun. Tulcea, jud. Tulcea, Ale.
Pelinului nr. 5, bl. 5, sc. A, ap. 2, identificat cu carte de identitate seria TC nr. 563503, emisa
de SPCLEP Tulcea la data de 04.08.2023, CNP 1670721163262.

Livadaru Vasile administrator neexecutiv, cetatean roman, nascut la data de 01.01.1947, in
mun. Reghin, jud. Mures, domiciliat in loc. Tulcea, str. Pacii, nr. 66, bl. 176, sc. C, ap. 14, et.
3, jud. Tulcea, posesor al Cl seria TC nr. 275125, eliberat de SPCLEP Tulcea la data de
18.05.2011.

Militaru Georgiana administrator neexecutiv, cetitean roman, nascuta la data de
06.05.1979, in sat Murighiol, comuna Murighiol, jud. Tulcea, domiciliata in loc. Murighiol,
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comuna Murighiol, jud. Tulcea, identificata cu carte de identitate nr. 296046, seria TC, emisa

de SPCLEP Tulcea la data de 26.03.2012, CNP 2790506364220.
11.4. Membrii Consiliului de Administratie au puteri depline conform prezentului Act Constitutiv si
prevederilor actelor normative din domeniu in vigoare, actionand impreuna.
11.5. Administratorii vor asigura conducerea Societatii, toate deciziile cu privire la conducerea
Societdtii urmand a fi aprobate cu votul a cel putin jumaétate plus unul dintre membrii in functie
(majoritate absoluta).
11.6. Deciziile Administratorilor cu privire la conducerea Societatii pot fi adoptate la distanta,
exemplarele semnate de fiecare administrator in parte formand impreuna o singura decizie valabila.
11.7. Societatea va fi reprezentata in raportul cu terte persoane si va fi angajatd in orice raport
contractual/comercial de presedintele Consiliului de Administratie.
11.8. Administratorii pot delega, iIn mod individual, oricarei persoane pe care o considera potrivitd, o
parte din atributiile lor (inclusiv cele legate de reprezentarea si angajarea Societatii fata de terti,
precum si cele legate de activitatea curentd a Societatii), caz in care Administratorii vor determina
limitele competentelor persoanei astfel imputernicite si vor verifica indeplinirea de cétre persoana
desemnata a atributiilor delegate, ramanand raspunzatori pentru actele si faptele persoanei desemnate
de acestia.
11.9. Indemnizatia membrilor Consiliului de Administratie, care nu sunt si angajati ai societatii, va fi
n cuantum de 1500 lei brut/membru/luna.
Administratorul executiv (Director General) este remunerat conform Contractului de mandat,
iar indemnizatia prevazuta mai sus se aplica exclusiv administratorilor neexecutivi.
11.10. Tn activitatea sa, Consiliul de Administratie emite decizii cu votul a cel putin jumatate plus
unul dintre membrii in functie (majoritate absoluta).
11.11. La sedinta pot participa si alte persoane, stabilite de presedinte, si care nu vor avea drept de
vot.
11.12. Consiliul de administratie convoaca adunarea generald a actionarilor pentru aprobarea oricarei
tranzactii dacd aceasta are, individual sau intr-o serie de tranzactii incheiate, o valoare mai mare de
10% din valoarea activelor nete ale intreprinderii publice sau mai mare de 10% din cifra de afaceri a
intreprinderii publice potrivit ultimelor situatii financiare auditate, cu administratorii ori directorii, cu
angajatii, cu actionarii care detin controlul asupra societatii sau cu o societate controlata de acestia.
Obligatia de convocare revine consiliului de administratie si in cazul tranzactiilor incheiate cu sotul
sau sotia, rudele ori afinii pana la gradul IV, inclusiv ai acestor persoane. Consiliul de administratie
informeaza actionarii, in cadrul primei adunari generale a actionarilor ce urmeaza incheierii actului
juridic, asupra oricdrei tranzactii incheiate de intreprinderea publica cu aceste persoane, daca
valoarea tranzactiei este sub acest nivel sau cu o altad intreprindere publica ori cu autoritatea publica
tutelara, daca tranzactia are o valoare individual sau intr-o serie de tranzactii de cel putin echivalentul
n lei a 100.000 euro.
11.13. Directorul general supune aprobarii consiliului de administratie orice tranzactie din aceasta
categorie, dacd aceasta are, individual sau ntr-o serie de tranzactii, o valoare de cel putin
echivalentul 1n lei a 50.000 euro. Pentru a decide asupra tranzactiei, consiliul de administratie poate
dispune efectuarea unei expertize independente, pentru a verifica daca tranzactia este corecta in
raport cu ofertele de acelasi tip existente pe piata.
11.14. Administratorii vor putea incheia acte juridice, in numele si pe seama societatii, prin care sa
dobandeasca bunuri pentru aceasta sau sa instraineze, sa inchirieze bunuri aflate in patrimoniul
societatii sau, dupa caz, pentru societate, a caror valoare nu depaseste suma de 15.000 de euro.
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11.15. Administratorii rdspund pentru administrarea Societatii si respectarea Actului Constitutiv,
precum si a deciziilor Asociatului Unic in ceea ce priveste administrarea Societatii.

Art. 12. Atributiile si responsabilitatile Administratorilor

12.1. Principalele atributii si responsabilitati ale Administratorilor sunt:

(1) sa pregateasca strategiile, politicile de conducere si dezvoltare ale Societatii si sd le supuna
aprobarii Asociatului Unic;

(i1) sd pregateasca situatiile financiare anuale, bugetul de venituri si cheltuieli al Societatii si raportul
de gestiune al Administratorilor si sa le supuna aprobarii Asociatului Unic;

(ii1) sa aprobe deschiderea si/sau Inchiderea conturilor bancare ale Societatii;

(iv) sd aprobe contractarea oricdror credite sau imprumuturi, precum si constituirea de garantii;

(v) sa stabileasca structura organizatorica a Societatii;

(vi) sa aprobe achizitionarea de drepturi de participare in societati noi si/sau existente;

(vii) sd numeasca si sa concedieze oricare angajat al Societatii si sa cadd de acord asupra termenilor
si conditiilor contractelor individuale de munca, nivelul salariilor si al bonusurilor;

(viiil) sa hotarascd metodele de alocare a bugetului Societatii;

(ix) sa hotarasca in privinta instituirii si mentinerii in vigoare a politelor de asigurare referitoare la
personal, bunuri si rdspunderea civild a Societatii, in concordanta cu legea romana;

(x) sa tind registrele, registrul contabil si/sau oricare alte registre/documente pe care Societatea are
obligatia de a le Intocmi si de a le pastra in conformitate cu legea aplicabila;

(xi) sa implementeze modificarile aduse Actului Constitutiv al Societatii;

(xii) s respecte si sa asigure indeplinirea deciziilor Asociatului Unic;

(xiii) sa exercite orice alte atributii si sa Indeplineasca orice alte acte si fapte 1n legatura cu
administrarea Societatii, pe care legea si Actul Constitutiv le impun si care nu sunt incredintate
expres Asociatului Unic;

(xiv) sa aprobe regulamentul de organizare si functionare a societatii;

(xv) s@ aprobe regulamentul intern prin care se stabilesc drepturile si responsabilitatile ce le revin
personalului societatii conform Codului muncii;

(xvi) numeste si revoca directorii si stabileste remuneratia acestora;

(xvii) analizeaza si aproba planul de administrare elaborat in colaborare cu directorii, in acord cu
scrisoarea de asteptdri si cu declaratiile de intentie;

(xviii) negociazd indicatorii de performanta financiari si nefinanciari cu autoritatea publica tutelara;
(xix) asigurd integritatea si functionalitatea sistemelor de raportare contabild si financiard, precum si
realizarea planificarii financiare;

(xx) verifica functionarea sistemului de control intern sau managerial;

(xx1) monitorizeaza si evalueaza performanta directorilor;

(xxi1) intocmeste raportul semestrial privind activitatea regiei autonome, pe care il prezinta autoritatii
publice tutelare;

(xxiii) monitorizeaza si gestioneaza potentialele conflicte de interese de la nivelul organelor de
administrare si conducere;

(xxiv) supervizeaza sistemul de transparenta si de comunicare;

(xxv) monitorizeaza eficacitatea practicilor de guvernanta corporativa ale regiei autonome;

(xxvi) raporteaza trimestrial autoritatii publice tutelare modul de indeplinire a indicatorilor-cheie de
performantd, anexa la contractul de mandat, precum si alte date si informatii de interes pentru
autoritatea publica tutelard, la solicitarea acesteia.
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12.2. Administratorii se vor conforma 1n toate actiunile si operatiunile acestora legislatiei aplicabile,
prevederilor prezentului Act Constitutiv si deciziilor Asociatului Unic.

Art. 13. Directorul societatii

13.1. Consiliul de administratie va delega conducerea societatii unui director general. Presedintele
consiliului de administratie al societatii nu poate fi numit si director general.

13.2. Directorul numit de catre Consiliul de Administratie va fi raspunzdtor de administrarea
operativa curentd a societatii si are responsabilitati care ii sunt delegate de Consiliul de
Administratie.

13.3. Directorul reprezinta societatea in relatiile cu tertii si poate delega puterea sa de reprezentare,
prin procura speciald, cu mentionarea atributiilor delegate si a duratei mandatului, cu conditia
informarii prealabile a Consiliului de Administratie. Specimenul de semnatura al directorului va fi
depus la Oficiul Registrului Comertului.

13.4. Directorul reprezinta Societatea in justitie, actionand separat, insa pastreaza atributiile de
reprezentare a societdtii in raporturile cu salariatii societdtii. De asemenea, poate delega anumite
atributii permise de lege directorilor executivi.

13.5. Directorul raspunde de administrarea activitdtii si are urmatoarele atributii principale:

o Sd exercite administrarea generald a Societdtii, conform prevederilor legale, actului
constitutiv si Imputernicirilor conferite de Consiliul de Administratie.

o Sa elaboreze trimestrial si sd prezinte consiliului de administratie un raport in care sunt
prezentate informatii privind executia mandatului sau, schimbarile semnificative 1n situatia
afacerilor si in aspectele externe care ar putea afecta performanta intreprinderii publice sau
perspectivele sale strategice.

o Sd numeasca si, dupd caz, sa elibereze din functie salariatii Societatii, cu exceptia directorilor
executivi si a personalului cu functii de conducere, care sunt numiti de Consiliul de
Administratie, precum si sd exercite autoritatea disciplinard asupra lor, conform structurii
administrative si a regulamentului intern aprobat de Consiliul de Administratie, conform
legislatiei muncii si a Contractului colectiv de munca.

o Sa stabileasca salariul persoanelor incadrate in functii de executie, conform legislatiei in
domeniu si a grilei de salarizare aprobate de Consiliul de Administratie.

e Sd promoveze proiecte, planuri de lucru etc.

o Sa exercite atributiile ordonatorului de credite, conform legii.

o Alte atributii conferite de lege, de actul constitutiv, de regulamentul de organizare si
functionare sau de alte dispozitii legale.

13.6. incepand cu data de 01.01.2026, functia de Director General este exercitatii de dl. Mitra
Laurentiu, in baza Contractului de mandat nr. 624 din 30.12.2025, pe durata 01.01.2026 —
01.01.2030.

CAPITOLUL V
CONTROLUL SOCIETATII

Art. 14. Controlul Societatii

14.1. Controlul gestiunii si controlul contabil al Societdtii va fi exercitat de citre Asociatul Unic, cu
exceptia cazului in care Societatea va fi auditatd, iar controlul contabil va fi efectuat de auditori
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financiari specializati. Pentru aceasta din urma ipoteza, Societatea va contracta servicii specializate
de audit financiar prin semnarea unui contract de audit financiar extern.

14.2. Asociatul Unic poate decide efectuarea controlului de cétre auditori financiari, chiar si in
ipoteza 1n care Societatea nu este supusa obligatiei legale de auditare.

CAPITOLUL VI
ACTIVITATEA SOCIETATII

Art. 15. Exercitiul economico-financiar

15.1. Exercitiul economico-financiar incepe la 1 ianuarie si se termind la 31 decembrie ale fiecarui
an. Primul exercitiu economico-financiar incepe la data inregistrarii Societatii la Registrul
Comertului si se termind la data de 31 decembrie a anului urmator.

Art. 16. Situatiile financiare

16.1. Administratorii vor Tntocmi situatiile financiare ale Societatii si raportul Administratorilor, in
conformitate cu prevederile legale si le vor supune spre aprobare Asociatului Unic, cu respectarea
termenului legal.

16.2. Situatiile financiare aprobate de Asociatul Unic vor fi depuse la autoritatea competentd cu
respectarea termenului legal.

Art. 17. Rezervele Societatii

17.1. Cel putin 5% pe an din profiturile Societatii vor fi alocate constituirii rezervei legale. Aceasta
prelevare inceteaza a fi obligatorie dupa ce rezerva legala atinge o cincime din capitalul social al
Societatii.

17.2. In cazul in care rezervele Societitii scad sub nivelul unei cincimi din capitalul social al
Societatii, aceste rezerve vor fi completate conform dispozitiilor articolului 18.1 de mai sus.

Art. 18. Registrele Societatii

18.1. Societatea va tine, prin grija Administratorilor, urmatoarele registre:

a) registrele contabile, in conformitate cu prevederile legii;

b) Registrul Asociatilor;

c) Registrul deciziilor Asociatului Unic;

d) Registrul sedintelor si hotararilor Administratorilor;

e) toate celelalte registre prevazute de lege.

CAPITOLUL VII
MODIFICAREA FORMEI JURIDICE A SOCIETATIIL, DIZOLVAREA SI LICHIDAREA
SOCIETATII

Art. 19. Modificarea formei juridice a Societatii

19.1. Societatea isi poate modifica forma juridica prin decizia Asociatului Unic.
Art. 20. Dizolvarea Societatii

20.1. Societatea va fi dizolvata in conformitate cu prevederile legii.

20.2. Dizolvarea va interveni in oricare dintre situatiile urmatoare:

(1) imposibilitatea realizarii obiectului de activitate al Societatii,

(1) declararea nulitatii Societatii;

(iii) decizia Asociatului Unic;
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(iv) falimentul Societatii;

(v) alte cauze prevazute de lege.

20.3. Dizolvarea Societatii va fi inscrisa in Registrul Comertului si va fi publicata in Buletinul
Electronic al Registrului Comertului.

20.4. Asociatul Unic poate decide dizolvarea voluntarad a Societdtii impreund cu lichidarea Societatii,
in conformitate cu prezentul Act Constitutiv si in conformitate cu prevederile art. 227 alin. (1) lit. d)
din Legea Societatilor. Dizolvarea voluntara si lichidarea Societatii vor fi realizate simultan, fara
desemnarea unui lichidator autorizat.

20.5. Plata datoriilor Societatii va fi efectuata utilizand activele Societatii, astfel cum vor fi
evidentiate in situatiile financiare de lichidare.

20.6. Dupa dizolvarea Societatii si dupa plata tuturor debitelor (dupa caz) catre statul roman si alti
creditori ai Societatii, restul patrimoniului Societatii constand in active, numerar si/sau creante va fi
distribuit in intregime Asociatului Unic. Transferul dreptului de proprietate va fi realizat la data
radierii Societdtii din Registrul Comertului.

Art. 21. Lichidarea Societatii

21.1. Dizolvarea Societatii are ca efect deschiderea procedurii lichidarii (daca Asociatul Unic nu
decide altfel si daca nu se prevede altfel in lege), care va fi indeplinita conform legii.

Prin semnarea prezentului Act Constitutiv, Asociatul Unic declara indeplinirea conditiilor prevazute
de art. 6 din Legea Societatilor, respectiv ca acesta are capacitate deplina de a avea drepturi si
obligatii si nu i s-a interzis prin hotarare judecatoreasca definitiva dreptul de a exercita calitatea de
fondator ca pedeapsa complementara a condamnarii pentru infractiuni contra patrimoniului prin
nesocotirea increderii, infractiuni de coruptie, delapidare, infractiuni de fals in inscrisuri, evaziune
fiscala, infractiuni prevazute de Legea nr. 129/2019 pentru prevenirea si combaterea spalarii banilor
si finantarii terorvismului sau pentru infractiunile prevazute de Legea nr. 31/1990 privind societatile.

Prezentul Act Constitutiv a fost semnat astazi, 08.01.2026, in 4 exemplare originale, in limba romana.

Prin: CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI MURIGHIOL
Reprezentat de cétre Primar,

IGNAT ALEXANDRU
Presedinte de sedinta AVIZEAZA,
Gicu ULIAN pentru legalitate conf.art.243 alin.(1) lit.a)

din 0.U.G. nr.57/2019
Secretar general comuna Murighiol
Georgiana MILITARU
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