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1. Date despre transmiterea proiectului 
Denumire apel Apel deschis de proiecte 

„Dezvoltare locală” 
Aria de program în care se înscrie apelul Aria 10 “Dezvoltare locală și reducerea 

sărăciei” 
Sursa principală de finanțare 
 

Granturile Norvegiene 2014-2021 

Data limită anunțată pentru depunere 
proiecte 

25 februarie 2020 

Data/ora trimiterii/depunerii1 proiectului de 
către PP 

Se completează de către OP 

Număr de înregistrare proiect2  
 

Se completează de către OP 

Cod proiect3 (SMI) 
 

Se completează de către OP 

 
2. Informații generale despre proiect 

 
 
Denumire proiect4 Măsuri integrate de dezvoltare locală 
Nivelul de intervenție al proiectului5 (bifați 
una dintre variante) 

☒ Local 
☐ Județean 
☐ Microregional 
☐ Macroregional 

Domeniul de intervenție6 ☒Asistență socială 
☒Educație 
☒Sănătate 
☒Locuire 
☒Ocupare 

                                                
1 Data poștei/predării la curier sau data depunerii directe de către PP la sediul OP. Ora se menționează 
numai dacă este ultima zi de depunere. 
2 Este vorba despre numărul de înregistrare la OP. 
3 Codul este alocat automat de baza de date a OP. 
4 Alegeți o denumire, scurtă, ușor de reținut, relevantă pentru domeniul abordat. 
5 Local: este implementat/ are grup țintă în cel puțin un UAT dintr-un județ; Județean: Este implementat/are 
grup țintă selectat din în cel puțin două UAT dintr-un județ; Microregional: Este implementat/are grup țintă 
selectat din în cel puțin două UAT-uri din cel puțin două județe din aceeași regiune de dezvoltare; 
Macroregional: Este implementat/ are grup țintă selectat în cel puțin două UAT-uri din cel puțin două 
județe, aflate în regiuni de dezvoltare diferite. 
6 Fiecare proiect trebuie să conțină măsuri în cel puțin două domenii. 

Formularul Cererii de finanţare și Ghidul aplicantului pot fi descărcate în format electronic de pe pagina 
web a OP, la adresa www.frds.ro 
 
ATENȚIE! 
Vă rugăm să citiţi cu atenţie instrucţiunile, recomandările şi explicaţiile incluse în acest formular înainte 
de completare și să completați toate rubricile obligatorii. Pentru informații suplimentare și detalii, 
consultați Ghidul aplicantului.  
Nerespectarea cerințelor poate conduce la respingerea cererii de finanțare pentru neconformitate 
administrativă/neeligibilitate sau la depunctarea acesteia în cadrul etapei de evaluare. 
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 ☒ Proiectul propune dezvoltarea unor servicii 
integrate sau multifuncționale7 
☐ Proiectul include furnizarea de servicii 
medicale de bază (cu excepția serviciilor 
itinerante mobile, sau serviciilor de 
telemedicină)8 

Localizarea proiectului9 UAT Comuna Baia 
Județul, Regiunea de 
dezvoltare 

Jud. Tulcea, 
Regiunea Sud-Est 

Urban Rural X 
Nr. de locuitori10 4758 
Denumire UAT 2 
Județul, regiunea de 
dezvoltare 

 

Urban Rural 
Nr. de locuitori  
Denumire UAT ...11 
Județul, regiunea de 
dezvoltare 

 

Urban Rural 
Nr. de locuitori  

Durata proiectului12 (în luni) 
 

28 luni 

Total costuri eligibile estimate13  
 

4,759,704,23 lei 

Rata grantului14 
 

100% 

Valoare grant solicitat15 (Lei) 
 

Lei Euro16 
4.759.704,23 967.125 

Contribuţia privată a PP - în cazul în care 
este ONG (Lei) 

NA 

Proiectul include activități derulate în 
parteneriat cu entități din Norvegia  
(bifați una dintre variante) 

☐ DA              ☒ NU 
 

                                                
7 Pentru detalii suplimentare, vă rugăm verificați secțiunea 2.11.Durabilitatea proiectului și Secțiunea 3.1. 
Verificare formală, punctul b) Respectarea criteriilor de eligibilitate; 
8 Idem; 
9 Menționați, regiunea/regiunile, județul/județele și UAT-urile în care se vor desfășura activitățile proiectului. 
10 Populația după domiciliu, conform ultimelor date statistice oficiale existente sau a ultimului recensământ 
valabil. 
11 Adăugați în continuare câmpuri dacă este necesar. 
12 Se recomandă între 18 și 36 de luni. 
13 Valoare grant proiect + contribuție privată. 
14 100% în cazul entităților publice, asociațiilor autorităților locale și maxim 90% pentru organizații 
neguvernamentale. 
15 Între 500.000 și 2.500.000 Euro. 
16 Conform cursului InforEuro din luna septembrie 2019. 
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Rezumatul proiectului – limba română Prezentul proiect este necesar, deoarece prin 
activitatile propuse, ofera un model de 
interventie inovativ, ce abordeaza 
multidirectional problemele/deficientele 
identificate la nivelul comunitatii, confom 
analizei efectuate si contribuie la indeplinirea 
indicatorilor asumati la nivel de comuna/ 
regiune/ tara si la creșterea accesului 
persoanelor aparținând grupurilor defavorizate 
(copii, tineri, adulți, vârstnici) la servicii sociale 
precum asistență socială, educație, sănătate, 
ocupare, locuire în vederea combaterii și 
prevenirii sărăciei și a riscului de excluziune 
socială. 
Obiectivul general al proiectului îl constituie 
creșterea accesului persoanelor aparținând 
grupurilor defavorizate (copii, tineri, adulți, 
vârstnici) la servicii sociale precum asistență 
socială, educație, sănătate, ocupare, locuire în 
vederea combaterii și prevenirii sărăciei și a 
riscului de excluziune socială. Proiectul va 
contribui și la creșterea nivelului de satisfacție 
a acestor grupuri cu privire la calitatea 
serviciilor sociale. 
Proiectul urmareste sa imbunatateasca nivelul 
de viata al locuitorilor comunei Baia aflati in 
risc de saracie si excluziune sociala, abordand 
o interventie integrata pentru rezolvarea 
problemelor identificate la nivelul comunitatii. 
Asociatia My Community, avand o experienta 
de peste 5 ani in activitati de organizare 
evenimente culturale, de binefacere etc. 
pentru categorii defavorizate, va aduce o 
valoare adaugata prezentului proiect, 
contribuind cu vasta experienta de lucru cu 
copii, crescand in acelasi timp si gradul de 
satisfactie al beneficiarilor proiectului. 

Rezumatul proiectului – limba engleză The present project is necessary, because 
through the proposed activities, it offers an 
innovative intervention model, which 
addresses the problems / deficiencies 
identified at the community level, according to 
the analysis carried out and contributes to the 
fulfillment of the indicators assumed at the 
level of the commune / region / country and to 
increase the access of people. belonging to 
the disadvantaged groups (children, young 
people, adults, the elderly) in social services 
such as social assistance, education, health, 
employment, housing to fight and prevent 
poverty and the risk of social exclusion. 
The general objective of the project is to 
increase the access of persons belonging to 
the disadvantaged groups (children, young 
people, adults, elderly) to social services such 
as social assistance, education, health, 
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employment, housing in order to fight and 
prevent poverty and the risk of social 
exclusion. The project will also contribute to 
increasing the level of satisfaction of these 
groups regarding the quality of social services. 
The project aims to improve the standard of 
living of the inhabitants of Baia commune who 
are at risk of poverty and social exclusion, 
approaching an integrated intervention to 
solve the problems identified at the community 
level. 
My Community Association, having over 5 
years experience in organizing cultural events, 
charity events, etc. for disadvantaged 
categories, it will bring added value to this 
project, contributing to the vast experience of 
working with children, while increasing the 
satisfaction of the beneficiaries of the project. 

 
3. Date despre Promotorul de Proiect (PP) 

 
Denumire PP17  UAT Comuna Baia 
Cod de identificare fiscala  (CIF/ 
CUI) 

4794109 

Reprezentant legal (nume, 
prenume, funcție) 

Mugurel-Laurențiu Marșavela, Primar 

Tip de organizație  
(bifați corespunzător) 

☐ Organizație neguvernamentală (ONG), definită 
conform Ghidului aplicantului 
 
☒ Entitate publică 
 
☐ Asociație a autorităților locale 
 

Adresa (sediul social) Str. 1 Decembrie, nr. 2, Comuna Baia, Jud. 
Tulcea 

Adresa de corespondență Adresa: Str. 1 Decembrie, nr. 2, Comuna Baia, Jud. 
Tulcea 
Telefon: 0240564138 
Fax: 0240564065 
E-mail: primariabaia@yahoo.com 

Persoană de contact  Nume: Hălălău Ioana 
Funcție: Secretar 
Telefon: 0240564138 
Fax: 0240564065 
E-mail: primariabaia@yahoo.com 

Adresă pagină web organizație https://www.primarie-comuna-baia.ro 
 
Se atașează Anexa 7 Experiența relevantă a PP. 
 

                                                
17 Precizați denumirea completă și exactă în conformitate cu ultimele documente legale. 
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4. Parteneri de proiect din România (copiați tabelul de mai jos pentru fiecare 
partener în parte) 
 

Denumire organizație18 Asociația My Community 
Codul de identificare fiscala (CIF/ 
CUI) 

27687900 

Reprezentant legal (nume, 
prenume, funcție) 

Oprea Anca Andreea 

Tip de organizație ☐ Entitate publică 
 

☒ Organizație neguvernamentală (ONG), definită 
conform Ghidului aplicantului, inclusiv GAL 

 
☐ Asociație a autorităților locale 

Adresa (sediul social) Soseaua Iancului, nr. 37, bloc 103B, sc. A, ap 39, Sector 
2, Bucuresti 

Persoană de contact  Nume: Oprea Anca Andreea 
Funcție: Presedinte 
Telefon: 0722290285 
Fax: -  
E-mail: anca@mcevents.ro 

Adresă pagină web organizație  
 

Se atașează Anexa 8 Experiența relevantă a partenerului în domeniul proiectului și draftul 
Acordului de parteneriat în limba română (Anexa 5). 

 
5. Parteneri de proiect din Norvegia (vă rugăm copiați acest tabel pentru fiecare 

partener în parte) 
 

Denumire organizație NA 
Tip de organizație ☐ Entitate publică 

☐ Organizație neguvernamentală 
☐ Altele19: ___________________ 

Adresa (sediul social)  
Persoană de contact  Nume:  

Funcție: 
Telefon: 
Fax: 
E-mail: 

Adresă pagină web organizație  
 

Se atașează Scrisoarea de intenție (Anexa 6), și draftul Acordului de parteneriat în limba engleză, 
însoțite de traducerea în limba română (Anexa 5). 
 

6. Colaboratori (vă rugăm, copiați acest tabel pentru fiecare colaborator în parte) 
 

Denumire organizație  
Tip de organizație ☐ Entitate publică 

☐ Organizație neguvernamentală 
                                                
18 Se repetă tabelul pentru fiecare partener de proiect al PP. Nu sunt incluse organizații cu rol de 
colaboratori. 
19 Precizați forma de organizare juridică 
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☐ Altele20: ___________________ 
Adresa (sediul social)  
Persoană de contact  Nume:  

Funcție: 
Telefon: 
Fax: 
E-mail: 

Adresă pagină web organizație  
 
Se atașează Acordul de colaborare (Anexa 9) 
 

7. Consultantul implicat în elaborarea proiectului 
 

Nume/denumire  Strategis Global Innovation SRL 
Tipul consultantului (persoană 
fizică, PFA, SRL etc) 

SRL 

CIF (dacă e cazul) 40636385 
Date de contact  Adresa: Str. Alexandru Moruzzi Voievod, nr. 4, bl. B1, sc. 

3, et. 5, ap. 81 
Telefon: 0723218705 
E-mail: contact@strategisglobal.ro 

 
 

8. Obiectivul general al proiectului 
Formulați obiectivul general al proiectului prin raportare la obiectivele apelului și descrieți modul 
în care proiectul va genera un efect pozitiv pe termen lung. 
Obiectivul general al proiectului îl constituie creșterea accesului persoanelor 
aparținând grupurilor defavorizate (copii, tineri, adulți, vârstnici) la servicii sociale 
precum asistență socială, educație, sănătate, ocupare, locuire în vederea combaterii și 
prevenirii sărăciei și a riscului de excluziune socială. Proiectul va contribui și la 
creșterea nivelului de satisfacție a acestor grupuri cu privire la calitatea serviciilor 
sociale. 
 
 

 
 

9. Obiectivele specifice ale proiectului 
Formulaţi obiectivele specifice ale proiectului (SMART - specifice, măsurabile, realizabile, 
realiste, încadrate în timpul planificat), în strânsă corelare cu obiectivul general, precum și cu 
rezultatele și activităţile prevăzute a se realiza.  
 
OS1. Îmbunătățire calității vieții pentru 500 de persoane aflate în risc de sărăcie și excluziune 
socială. 
 
OS2. Creșterea accesului la educație pentru un număr de 200 de copii, prin furnizarea de 
sprijin complex pentru includerea si mentinerea acestora cu succes in educatie, inclusiv cu 
implicarea adultilor semnificativi din viata copiilor. 
 
OS3. Facilitarea accesului pe piața muncii a 150 de tineri prin oferirea de activități de 
consiliere psihologică și vocațională. 
 
OS4. Creșterea potențialului de identificare și accesare de finanțare nerambursabilă pentru 
70 de persoane șomeri sau inactivi prin formare profesională în domeniul antreprenoriatului, 

                                                
20 Idem 
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coaching pentru dezvoltare afaceri și asistență în identificarea și accesarea potențialelor 
surse de finanțare, Îmbunătățirea calității vieții a 80 de persoane vârstnice prin oferirea de 
servicii socio-medicale și aplicarea unui model de intervenție la nivel individual pentru 
identificare cu grad mare de precizie a nevoilor fiecarei persoane apartinand grupurilor 
defavorizate. 

 
 

10. Contextul și justificarea proiectului 
 
10.1 Relevanța proiectului 

Descrieți în ce fel proiectul propus răspunde obiectivelor și rezultatelor așteptate ale apelului (așa 
cum au fost prezentate în textul apelului), măsura în care proiectul contribuie la soluționarea 
nevoilor specifice ale grupului țintă și la realizarea obiectivelor din documentele strategice 
relevante pentru proiect21, existente la nivel local, regional, național și european. 
 
Maxim 5.000 de caractere.  
Obiectivul Guvernului Romaniei este ca toti cetatenii sa aiba oportunitati egale de a  participa 
in societate, sa fie apreciati si valorizati, sa traiasca in demnitate, iar nevoile lor elementare sa 
fie satisfacute si diferentele respectate. In acest context, incluziunea sociala a grupurilor 
vulnerabile si reducerea numarului de persoane expuse riscului de saracie si excluziune sociala 
se va reduce cu 580.000 persoane, pana in anul 2021, fata de anul 2008, conform tintei 
asumate de Romania in vederea indeplinirii obiectivelor Strategiei Europa 2020. Proiectul 
contribuie la indeplinirea rezultatul principal vizat de Strategia nationala privind incluziunea 
sociala si reducerea saraciei pt perioada 2015-2020. Acest obiectiv va fi realizat prin derularea 
activitatilor din proiect care furnizeaza un pachet integrat de servicii in vederea reducerii 
numarului de persoane aflate in risc de saracie si excluziune sociala pentru 500 persoane. 
Proiectul contribuie la Strategia Integrata de Dezvoltare Durabila a Deltei Dunarii (2030) - 
Pilonul IV: Asigurarea serviciilor publice, respectiv: sanatate, educatie, incluziune si protectie 
sociala prin: Organizarea de campanii de informare, educare si comunicare cu privire la un 
mediu sanatos si igienic, preventie, dezvoltarea de programe de tip „Scoala dupa Scoala”, 
activitati de antreprenoriat. 
Proiectul raspunde Planului de Dezvoltare Regionala SE 2014-2020, prioritatea 7. 
Imbunatatirea calitatii in domeniul educatiei, sanatatii si incluziunii sociale: 1. Investitii in 
educatie pentru imbunatatirea calitatii invatamantului; 2. Investitii in sanatate pentru 
imbunatatirea calitatii serviciilor oferite; 3. Investitii in calitatea serviciilor sociale si a 
infrastructurii serviciilor sociale din mediul rural; 4. Sprijinirea regenerarii economice si sociale 
a zonelor sarace, identificate cu risc de excluziune;  
Prioritatea 8. Valorificarea superioara din mediul rural si modernizarea economiei sociale: 3. 
Dezvoltarea localitatilor rurale, imbunatatirea serviciilor de baza pt economia si populatia rurala 
si punerea in valoare a mostenirii rurale. 
Proiectul se incadreaza in Strategia de Dezvoltare a judetului Tulcea, raspunzand obiectivului 
specific de imbunatatire a calitatii serviciilor de sanatate, educatie si formare profesionala, 
cresterea calitatii serviciilor de asistenta sociala furnizate catre cetateni, cu scopul asigurarii 
egalitatii de sanse pentru grupurile marginalizate, dezvoltarea resurselor umane prin cursuri de 
antreprenoriat, dezvoltarea spiritului antreprenorial si sprijin in accesarea de fonduri 
nerambursabile pentru dezvoltarea de proiecte. 
In com Baia exista o fragmentare si o lipsa de coordonare accentuata in sectorul serviciilor 
specializate si in privinta serviciilor pentru adulti. Din aceste cauze s-a hotarat infiintarea prin 
proiect a unui centru comunitar multifunctional care sa ofere servicii sociale, socio- medicale si 
de ocupare in concordanta cu obiectivul Strategia Nationala de Sanatate 2014-2020: 
„Cresterea nivelului de informare al populatiei privind beneficiile adoptarii unui stil de viata 
sanatos si accesul la serviciile medicale” si Strategia Nationala privind Incluziunea Sociala a 
Persoanelor cu Dizabilitati 2014-2020 prin facilitarea accesului persoanelor cu dizabilitati la 

                                                
21 Menționați legislația/ documentele strategice existente la nivel local/ regional/ național/ european, 
relevante pentru proiect, și descrieți în ce fel se aliniază proiectul cu acestea. 



8 
 

acest centru, obiectivul Programului National de Reforma „sa continue reformele in sistemul 
sanatatii pentru a spori eficienta, calitatea si accesibilitatea acestuia, in special pentru 
persoanele defavorizate”. Aceste masuri integrate vor viza si „prelungirea si imbunatatirea 
calitatii vietii persoanelor varstnice; obtinerea unui grad mai ridicat de indeplinire si siguranta 
pentru persoanele varstnice cu nevoi de ingrijire de lunga durata; Instituirea unui program de 
sprijin pentru populatia varstnica, in special din mediul rural, care nu este acoperita de sistemul 
de asigurari sociale” (Strategia Nationala pt Promovarea Imbatranirii Active si Protectia 
Persoanelor Varstnice pentru perioada 2015-2020). 
Strategia locala a Comunei Baia are la baza principiile prioritare Strategiei Europa 2020: 
inovarea, economia digitală, ocuparea forţei de muncă, tineretul, politica industrială, 
combaterea sărăciei şi eficienţa energetică.  
Directiile strategice de dezvoltare ale comunei abordeaza cresterea calitatii vietii cetatenilor 
prin: dezvoltarea spiritului civic de protejare şi dezvoltare a comunităţii locale, organizarea de 
cursuri de informare şi formare, realizarea de intalniri cetatenesti periodice, organizare de 
întâlniri şi dezbateri publice pentru informarea cetăţenilor; revitalizarea activitatii culturale si 
sportive prin: infiinţarea unui grup artistic local (ansamblul de dansuri, coruri, teatru etc.), 
incurajarea populaţiei (în special tinerii şi copii) să practice sport; cresterea capacitatii 
economice a comunei prin: formarea de specialişti pentru atragerea/ implementarea proiectelor 
cu finantare externa/nerambursabila, participarea la instruiri privind accesarea şi gestionarea 
fondurilor structurale, organizarea de întâlniri periodice cu agenţii economici din zona. 
Oportunitatile de dezvoltare a serviciilor publice vizeaza atragerea de medici pentru acordarea 
unor facilitati, infiintare de centre pentru varstnici. Prin urmare, prezentul proiect, conform 
strategiei de dezvoltare locala a Comunei Baia, contribuie la dezvoltarea durabila a Comunei. 
De asemenea, prezentul proiect prin activitatile propuse, ofera un model de interventie inovativ, 
ce abordeaza multidirectional problemele/deficientele identificate la nivelul comunitatii, confom 
analizei efectuate si contribuie la indeplinirea indicatorilor asumati la nivel de comuna/ regiune/ 
tara si la creșterea accesului persoanelor aparținând grupurilor defavorizate (copii, tineri, adulți, 
vârstnici) la servicii sociale precum asistență socială, educație, sănătate, ocupare, locuire în 
vederea combaterii și prevenirii sărăciei și a riscului de excluziune socială. 
 

 
10.2. Aplicarea principiului non-segregării22 

Descrieți modul în care proiectul asigură respectarea principiului non-segregării, Argumentați felul 
în care proiectul nu va avea ca efect crearea de servicii segregate sau dezvoltarea/întreținerea 
celor deja segregate. În cazurile excepționale, în care nu este posibilă din motive obiective 
respectarea în totalitate a principiului non-segregării, prezentați motivele și menționați activitățile 
și metodologiile planificate în proiect în vederea creării sau întăririi relației dintre grupul vulnerabil 
și restul comunității, precum și, pe termen lung, a desegregării grupurilor marginalizate. 
Maxim 5.000 de caractere. 
 
Procesul de desegregare trebuie pregătit în timp și implică mai mult decât intervenția 
directă de desegregare. Este nevoie de comunicare pe tot parcursul procesului atât cu 
comunitatea segregată, cât și cu comunitatea majoritară, ambele fiind influențate de 
procesul de desegregare. 
Prezentul proiect aplica o modalitate strategica de combatere a segregarii, abordand 
segrarea atat la nivel teoretic prin intermediul sesiunilor de comunicari pe tema 
discriminarii si segregarii, cat si in mod practic prin activitati derulate cu persoane 
apartinand diferitelor categorii sociale pentru a pune in evidenta beneficiile non 
segregarii la nivelul perceptiei persoanelor implicate in activitate (urmarind ca acestia 

                                                
22 A se vedea prevederile specifice ale Apelului și Ghidului solicitantului. 
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sa constientizeze beneficiile non segregarii, lucrand in echipe ce includ persoane 
aparinand diferitelor categorii sociale). 

 
 

10.3 Analiza situației actuale23 
Oferiți informații relevante asupra contextului actual și a situației/ problemei specifice abordate de 
proiectul propus; identificați și descrieți nevoile fiecărui grup țintă vizat; explicaţi şi argumentaţi 
eficienţa abordării propuse (strategii, metode etc.); descrieți gradul de noutate a proiectului24 şi 
caracterul integrat al intervenţiei (dacă e cazul); susțineți necesitatea/ urgența intervenției25. 
 
Combaterea saraciei si excluziunii sociale necesita o abordare a necesitatilor pers pe 
tot parcursul vietii. Pentru copiii (cu varste intre 0 si 24 ani), obiectivul principal este de 
a asigura oportunitatea de a se dezvolta, indiferent de originea sociala, prin asigurarea 
conditiilor pentru dezvoltarea abilitatilor si dobandirea cunostintelor pentru a-si atinge 
pe deplin potentialul individual ca si elevi de succes, persoane cu incredere in sine si 
in fortele proprii, cetateni responsabili care sa contribuie la dezvoltarea societatii. 
Activitatile prezentului proiect sunt in concordanta si cu obiectivul Strategia Guvernului 
Romaniei de Incluziune a Cetatenilor Romani apartinand Minoritatii Romilor 2014-2020 
„Reducerea decalajului de acumulare educationala si participare scolara la toate 
nivelurile (prescolar, primar, gimnazial) intre cetatenii romani apartinand minoritatii 
rome si restul populatiei; reducerea decalajului socio-economic intre copii in aspectele 
care blocheaza incluziunea educationala (hrana, haine, conditii de locuire, stare de 
sanatate etc.) inclusiv prin furnizarea de suport pentru imbunatatirea situatiei 
economice a familiei.  
In contextul actual, populatia Comunei Baia, judetul Tulcea manifesta o fragmentare si 
o lipsa de coordonare accentuate in sectorul serviciilor specializate si in privinta 
serviciilor pentru adulti, copii, tineri si varstnici. Din punct de vedere al educatiei, la 
nivelul comunei au fost documentate o serie de necesitati incepand cu dotarea si 
terminand cu aspectele motivationale: familiile nu sunt implicate suficient in activitatea 
de educare a copiilor; starea motivationala a cadrelor didactice si a elevilor este 
scazuta; starea materiala precara si nivel scazut de cultura si instruire a unor familii; 
existenta unor elevi cu probleme de adaptare; migratia elevilor din satele componente 
comunei spre scoala de oras si depopularea scolara a structurilor locale scolare; lipsa 
posibilitatilor de desfasurare a activitatilor sportive la nivelul scolilor pe vreme de iarna 
sau timp nefavorabil; fonduri insuficiente/inexistente pentru premierea performantei 
scolare a elevilor; lipsa unor grupe de gradinita cu program prelungit.  
Referitor la populatie si economia locala, au fost evidentiate urmatoarele probleme ale 
comunitatii: numar relativ mare al persoanelor inactive, migrarea persoanelor cu 

                                                
23 A se vedea prevederile specifice ale Apelului și Ghidului solicitantului.  
24 Se va descrie inclusiv legătura proiectului pentru care se solicită finanțarea,  cu strategia de dezvoltare 
locală aprobată. 
25 Oferiți argumente care să arate de ce problema/problemele menţionate sunt o prioritate pentru 
comunitate/ grupul țintă, ce implicaţii negative au acestea pentru grupul ţintă, care sunt consecinţele 
nesoluţionării problemei, precum şi modalitatea în care activităţile şi obiectivele proiectului contribuie la 
soluţionarea necesităţilor specifice ale grupului ţintă specificat. 
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pregatire profesionala spre mediul urban si in strainatate; capacitate financiara scazuta 
a locuitorilor zonei marginalizate. Sustinerea antreprenoriatului in cadrul comunitatii, 
inclusiv a ocuparii pe cont propriu, este slab reprezentata.  
Referitor la serviciile sociale si de sanatate au fost documentate urmatoarele probleme: 
numar mic de asistenti medicali comunitari; lipsa unei farmacii in fiecare localitate a 
comunei; ponderea mare a populatiei cu nevoi de asistare; personal insuficient angajat 
in structurile de resort ale administratiei publice locale; insuficienta implicare a societatii 
civile; perceperea denaturata a scopului asistentei sociale, din partea populatiei; 
inexistenta unor servicii adresate persoanelor varstnice si/sau cu dizabilitati; lipsa unui 
centru multifunctional in care sa fie organizate servicii/activitati pentru diferite categorii 
de persoane defavorizate.  
Din punct de vedere al conditiilor de locuit, grupul tinta din comunitatile marginalizate 
dispune de locuinte insalubre, unele dintre acestea nefiind conectate la reteaua 
electrica. Nu exista fonduri pentru modernizarea retelei de alimentare cu apa potabila 
in toate localitatile comunei, iar lipsa retelei de canalizare a apei menajere contribuie la 
accentuarea conditiilor precare de igiena. In unele comunitati marginalizate, densitatea 
persoanelor pe mp este mult peste normal, acestia locuind cate 3 generatii intr-o 
singura camera construita din chirpici si fara mobilier adecvat.  
Interventiile, masurile si actiunile desfasurate in cadrul prezentului proiect vor fi 
integrate, astfel incat sa imbine proiectele pentru ocupare, proiectele pentru educatia 
copii si educatie parentala pentru parinti, furnizarea unor mese calde pentru copii, 
dezvoltarea de competente antreprenoriale pentru tineri in vederea cresterii capacitatii 
economice a comunei, sporirea capacitatii serviciilor socio-medicale pentru persoane 
varstnice, cresterea capacitatii de contracarare a fenomenelor de discriminare, 
segregare si marginalizare a unora dintre membrii comunitatii.  
In viziunea proiectului, comunitatea trebuie sa devina responsabila. De aceea, 
interventiile si masurile vor fi aplicate dupa reguli si proceduri clare, previzibile si 
transparente, dezbatute in prealabil cu toti actorii, pentru ca fiind intelese si acceptate 
de parti sa poata fi puse efectiv in aplicare. 
La nivel de fam vor fi furnizate prin proiect servicii medicale, sociale si socio-medicale 
intr-un centrul comunitar multifunctional care va sprijini persoanele din grupul tinta 
pentru depasirea starii de saracie si excluziune sociala. 
Aceasta abordare integrata, cuprinzand domeniile educatie, sanatate, incluziune 
sociala, realizata la nivel de proiect pentru comunitatile marginalizate non rome din 
zona rurala, a comunei Baia, judetul Tulcea, va raspunde nevoilor diverse ale 
persoanelor aflate in risc de saracie si excluziune sociala intrerupand ciclul excluderii 
si combatand saracia. 
Strategia locala a Comunei Baia are la baza principiile prioritare Strategiei Europa 
2020: inovarea, economia digitală, ocuparea forţei de muncă, tineretul, politica 
industrială, combaterea sărăciei şi eficienţa energetică.  
Directiile strategice de dezvoltare ale comunei abordeaza cresterea calitatii vietii 
cetatenilor prin: dezvoltarea spiritului civic de protejare şi dezvoltare a comunităţii 
locale, organizarea de cursuri de informare şi formare, realizarea de intalniri cetatenesti 
periodice, organizare de întâlniri şi dezbateri publice pentru informarea cetăţenilor; 
revitalizarea activitatii culturale si sportive prin: infiinţarea unui grup artistic local 
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(ansamblul de dansuri, coruri, teatru etc.), incurajarea populaţiei (în special tinerii şi 
copii) să practice sport; cresterea capacitatii economice a comunei prin: formarea de 
specialişti pentru atragerea/ implementarea proiectelor cu finantare 
externa/nerambursabila, participarea la instruiri privind accesarea şi gestionarea 
fondurilor structurale, organizarea de întâlniri periodice cu agenţii economici din zona. 
Oportunitatile de dezvoltare a serviciilor publice vizeaza atragerea de medici pentru 
acordarea unor facilitati, infiintare de centre pentru varstnici. Prin urmare, prezentul 
proiect, conform strategiei de dezvoltare locala a Comunei Baia, contribuie la 
dezvoltarea durabila a Comunei. Comuna Baia este inclusa si in Atlasul Bancii 
Mondiale privind zonele rurale marginalizate. 

 
 
10.4 Corelarea/ sinergia cu alte inițiative similare 
Descrieți modalitatea prin care proiectul este corelat cu legislația în vigoare, cu standardele 
europene și cu alte inițiative la nivel local/ regional/ național pentru soluționarea problemei 
identificate și/ sau se asigură sinergia cu programe/ proiecte similare. Menționați eventualele 
inițiative existente la nivel local/ județean/ micro-/ macro-regional și explicați modalitățile de 
evitare a potențialelor suprapuneri cu acestea, inclusiv la nivelul beneficiarilor vizați. 
 
Maxim 5.000 caractere 
 
Proiectul propus, prin dezvoltarea resurselor umane prin cursuri de antreprenoriat, 
dezvoltarea spiritului antreprenorial si asistenta in identificarea si accesarea de fonduri 
nerambursabile pentru dezvoltarea de proiecte, este in sinergie cu Programul Național 
de Dezvoltare Rurală, Masura 4, măsură ce finanțează crearea unor afaceri mici non- 
agricole precum si cu Programul operațional pentru Pescuit si afaceri maritime 
(POPAM). Prioritatea 5 prin „Sustinerea procesarii pestelui la scara mica - 
diversificarea procesarii pestelui la nivel de gospodarie si sat prin introducerea unitatilor 
de procesare prin conservare la scara mica pentru caras si imbunatatirea sistemelor 
de afumare (afumatoare simple sau afumatoare electrice de mici dimensiuni), in 
principal pentru producerea de delicatese pentru turisti.” Urmarea a sprijinului primit in 
cadrul proiectului, persoanele ce au beneficiat de cursuri de antreprenoriat, coaching 
si sprijin in identificarea si accesarea de fonduri nerambursabile, vor putea solicita 
finantare nerambursabile in cadrul diverselor apeluri locale sau nationale. 
Proiectul propus se corelează cu doua proiecte aflate in implementare in cadrul 
Programului National de Dezvoltare Rurala: 1. Reabilitare, modernizare si dotare camin 
cultural localitatea Panduru, Comuna Baia, Judetul Tulcea – nr. contract 
C0760C0I0031723800004/14.05.2018; 2. Reabilitarea, modernizarea si dotarea 
Caminului Cultural din localitatea Camena, Comuna Baia, Judetul Tulcea – nr. contract 
C0760C0I0041723800014/11.07.2018. Pe perioada de derulare a prezentului proiect, 
dupa finalizarea reabilitarii caminelor culturale mentionate, se vor desfasura piese de 
teatru pentru copii la aceste camine, pana ce va fi dat in folosinta Centrul Comunitar 
Multifuncional. 
Prezentul proiect este in sinergie cu proiectul „Impreuna pentru bunicii comunei Baia”, 
cod MySMIS 132149, depus in cadrul Programului Operational Capital Uman, proiect 
ce vizeaza înfiintarea serviciilor de îngrijire batrani la domiciliu si furnizarea de servicii 
de petrecere a timpului liber pentru batrani. 
Impreuna, proiectele vor dezvolta o abordare multidirectionala pentru cresterea 
calitatii vietii persoanelor varstnice, prin prezentul proiect fiind oferite servicii socio-
medicale destinate persoanelor varstnice. 
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Prezentul proiect este in sinergie si cu strategia locala a Comunei Baia care are la baza 
principiile prioritare Strategiei Europa 2020: inovarea, economia digitală, ocuparea 
forţei de muncă, tineretul, politica industrială, combaterea sărăciei şi eficienţa 
energetică. Proiectul propus se incadreaza in directiile strategice de dezvoltare ale 
comunei, deoarece abordeaza cresterea calitatii vietii cetatenilor, revitalizarea activitatii 
culturale si sportive, cresterea capacitatii economice a comunei si atragerea de medici 
pentru acordarea unor facilitati. 

 
Menționați dacă proiectul continuă activitățile/rezultatele unui proiect derulat anterior prin 
Programul RO10 “Copii și tineri în situații de risc și initiative locale și regionale pentru reducerea 
inegalităților naționale și promovarea incluziunii sociale”, finanțat din Granturile SEE 2009-2014 
sau printr-un alt program și precizați relația dintre actualul proiect și obligativitatea de asigurare a 
sustenabilității activităților proiectului anterior. 
Maxim 3.000 de caractere. 
 
Proiectul nu continuă activitățile/rezultatele unui proiect derulat anterior prin Programul RO10 
“Copii și tineri în situații de risc și initiative locale și regionale pentru reducerea inegalităților 
naționale și promovarea incluziunii sociale”, finanțat din Granturile SEE 2009-2014. 

 
Maxim 5.000 de caractere. 
 

 
10.5 Consultarea actorilor locali 

Prezentați modul în care actorii relevanți grupuri țintă, profesioniști, experți romi, membri ai 
comunității) au fost/ vor fi consultați şi/ sau implicați în procesul de concepere, dezvoltare şi/ sau 
implementare a proiectului. 
 
Maxim 5.000 de caractere. 
În procesul de întocmire a cererii de finanțare, pentru fundamentarea propunerilor de 
activitați ce vor fi desfășurate în cadrul proiectului și pentru asigurarea unor intervenții 
necesare, realiste, coerente și adaptate situației de fapt, au fost consultați o serie de 
actori relevanți la nivel local, anume viitori membri ai grupului țintă, lideri informali, 
medicul comunei, reprezentanți ai școlilor din comună, reprezentanți ai instituțiilor de 
ordine publică și alți membrii ai comunității. 
În consultări au fost organizate întalniri la nivelul fiecărui sat din comună după cum 
urmează: 

- Întâlniri cu parinții și copiii; 
- Întâlniri cu tinerii și adulți (șomeri sau inactivi); 
- Întâlniri cu persoanele vârstnice. 

Aplicând principiul participării copilului și in vederea identificării unor activități care să 
corespundă pe deplin nevoilor și intereselor exprimate ale copiilor, întâlnirile cu parintii 
si copii au fost organizate de asa natura incat sa asigure exprimarea in mod liber a 
opiniilor copiilor si faciliitarea participarii acestora in luarea deciziilor cu impact asupra 
lor, decizii referitoare la activitatile din cadrul proiectului in care vor fi implicati. În cadrul 
acestor întâlniri au fost evidențiate nevoile acestora în ceea ce privește faptul ca 
familiile nu sunt implicate suficient in activitatea de educare a copiilor, starea 
motivationala a cadrelor didactice si a elevilor este scazuta, iar starea materiala precara 
si nivel scazut de cultura si instruire a unor familii afecteaza procesul de crestere si 
educare in bune conditii a unui copil. Din cauza educatiei scazute, s-a constatat o 
deficienta in intelegerea nevoilor copiilor de catre parinti. 
În cadrul întâlnirilor cu tinerii și adulții (șomeri sau inactivi) au fost identificate o serie de 
probleme cu care se confruntă aceștia și s-au propus soluții realiste, coerente si 
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adaptate necesităților și condițiilor existente în comunitate pentru rezolvarea sau 
ameliorarea acestora:  

- Consiliere psihologică și vocațională pentru tinerii care se pregătesc să 
acceseze piața muncii; 

- Actitivtăți de formare a competențelor antreprenoriale; 
- Asistență în identificarea și accesarea potențialelor surse de finanțare 

nerambursabilă pentru dezvoltarea unei afaceri; 
- Coaching pentru dezvoltarea afacerii. 

De asemenea, în cadrul discuțiilor, o parte din membrii participanți au evidențiat faptul 
că locuiesc în condiții insalubre, în unele dintre cazuri locuințele sunt total inadecvate 
numarului de membri ai gospodăriei, iar în alte cazuri, acestea au o stare de degradare 
foarte avansată, fiind aproape de nelocuit. A fost propusă soluția de a reabilita 
locuințele. 
În cadrul întâlnirilor cu persoanele vârstnice, au fost identificate o serie de neajunsuri 
la nivelul serviciilor socio-medicale furnizate în comună, cum ar fi existența unui singur 
dispensar supraaglomerat la nivelul întregii comune (care deservește 5 sate). În urma 
întâlnirilor, a fost propusă soluția de a oferi servicii de îngrijire socio-medicală 
persoanelor vârstnice. 
În afară de întâlnirile cu potențialii membri ai grupul țintă, la nivel de comună au avut 
loc o serie de întâlniri cu medicul comunei, reprezentanți ai instituțiilor de ordine publică 
și reprezentanți ai școlilor din comună. 
În cadrul întâlnirii cu medicul comunei, s-a concluzionat faptul că aparatura medicală 
este insuficientă având în vedere numărul mare de pacienți care trebie deserviți și, de 
asemenea, s-a subliniat faptul că pentru mulți locuitori ai comunei, este dificil să ajungă 
la consultație, atât din cauza distanței, cât și din cauza supraaglomerării cabinetului. 
În cadrul întâlnirii cu reprezentanții instituțiilor de ordine publică, a reieșit faptul că nu 
sunt probleme grave de criminalitate la nivel de comunitate, dar sunt foarte frecvente 
certurile, scandalurile și bețiile. De asemena, reprezentanții poliției locale au subliniat 
că violența domestică este în scădere. 
În cadrul întalnirii cu reprezentanții scolilor din comună, au fost identificate următoarele 
probleme:  

- Copii romi nu frecventează grădinița; 
- Există în rândul copiilor de la clasele 1-8 un risc ridicat de abandon 

scolar/parasire timpurie a scolii, în special în rândul copiilor romi; 
- Aproximativ 200 de copii din cei 500 înscrisi au nevoie de subventii pentru 

transport (sau un mijloc de transport dedicat transportului copiilor), masa si 
rechizite pentru a putea merge la gradinita, scoala. 

Prin urmare, din discutiile cu actorii locali a rezultat necesitatea unui proiect ce 
abordeaza integrat problemele identificate la nivelul comunitatii. 

 
 

10.6 Descrierea grupurilor țintă  
Indicaţi și cuantificați grupurile țintă care vor beneficia de rezultatele proiectului (principale și 
secundare).  
 
In Indicatorul de program IP38 Număr de persoane din grupuri vulnerabile care primesc servicii 
sociale personalizate au fost luate în calcul următoarele persoane: 

- 80 persoane vârstnice cu varsta de peste 64 de ani 
- 50 de copii prescolari (varste intre 3 si 6 ani), in special din categoria celor care nu 

frecventeaza cursurile de gradinita (in special romi) 
- 200 de copii cu varste cuprinse intre 6 si 14 ani; 
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- 85 de tineri cu varste cuprinse intre 15 si 24 de ani, cu sau fara BAC sau care urmeaza 
scoli profesionale, inclusiv tineri care nu urmează nici un program educațional sau de 
formare profesională (tineri NEETs); 

- 85 de persoane din categoria someri sau inactivi ce vor demonstra incadrarea in 
aceasta categori prin declaratie pe proprie raspundere ca sunt inactivi (nu sunt 
inregistrati la institutiile Serviciului Public de Ocupare si nu sunt angajati) sau prin 
adeverinta de la Agentia Judeteana de Ocupare a Fortei de Munca in cazul somerilor. 

 
Grupuri țintă principale Număr 
☒ persoane vârstnice 80 

din care, din mediul rural: 80 
Descriere26 
Maxim 5.000 de caractere 
Din categoria persoanelor varstnice, in prezentul proiect vor fi implicate persoane varstnice cu 
varsta de peste 64 de ani, ce au domiciliul in comuna Baia, Judetul Tulcea, in unul din satele 
Caugagia, Camena, Ceamurlia de Sus, Panduru, Baia si se afla in risc de saracie si excluziune 
sociala. La inscrierea in grupul tinta se vor face interogari la Casa Nationala de Asigurari de 
Sanatate pentru a verificat daca persoanele sunt asigurate. Un criteriu de eligibilitate in grupul 
tinta va fi sa nu aiba asigurare de sanatate. 
Titulatura ”Persoane în risc de sărăcie şi excluziune socială” corespunde întregii categorii de 
persoane care sunt în următoarea situație: 
A) în risc de sărăcie 
sau 
B) se confruntă cu o deprivare materială severă 
sau 
C) trăiesc în gospodării cu o intensitate foarte redusă a muncii. 
 
A) În categoria în risc de sărăcie sunt incluse persoane care au un venit disponibil 
echivalat situat sub pragul cosului minim de consum pentru un trai decent, asa cum  
este aceasta definita  prin legea 174/2020, stabillita anual  de catre Institutul National de 
Statistica si aprobata prin ordin al presedintelui acestuia. 
B) Deprivarea materială acoperă indicatorii referitori la presiunea economică și bunurile de 
folosință îndelungată. Pentru a se incadra in categoria de persoane ce se confrunta cu o 
deprivare materiala severa, persoanele trebuie sa înregistrează cel puțin 4 din cele 9 elemente 
de deprivare: nu își pot permite: 
1) să plătească chiria sau facturile la utilități, 
2) să asigure încălzirea adecvată a locuinței, 
3) să facă față unor cheltuieli neprevăzute, 
4) să mănânce carne, pește sau un echivalent proteic în fiecare zi, 
5) o săptămână de vacanță departe de casă, 
6) un autoturism, 
7) o mașină de spălat, 
8) un TV color, sau 
9) un telefon. 
C) Persoanele care trăiesc în gospodării cu o intensitate foarte redusă a muncii sunt cele cu 
vârsta cuprinsă între 0-59 ani care locuiesc în gospodării în care adulții (cu vârsta între 18-59 
ani) au lucrat în anul anterior la mai puțin de 20% din potențialul lor total. 
Persoanele aflate în risc de sărăcie şi excluziune socială care nu au acte de identitate, dar 
locuiesc în acest teritoriu, vor reprezenta grup țintă eligibil dacă se constată că locuiesc în zona 
vizata de proeict (declarație pe propria răspundere). 
Grupul tinta va fi selectat cu respectarea conceptelor de egalitate de sanse si indiferent de sex, 
religie, orientare sexuala, rasa, nationalitate, etnie, limba, categorie sociala, convingeri, gen, 

                                                
26 Specificați tipurile de grupuri țintă principale, categoria de vârstă, locul de reședință (mediu urban/rural, 
UAT. Prezentați metodologia de identificare și selecţie a membrilor grupului țintă (inclusiv criterii de 
admitere). 
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varsta, handicap, boala cronica necontagioasa, infectare HIV sau apartenenta la o categorie 
defavorizata. In vederea eliminarii riscului de abandon in cadrul acestei selectii, listele 
candidatilor admisi se vor suplimenta fata de numarul prezentat mai sus cu 10% de persoane 
cu statut de rezerve. Procesul de selectie va fi pregatit si desfasurat astfel incat sa asigure o 
procedura decizionala transparenta, echidistanta si obiectiva. 
In vederea respectarii Regulamentului UE 679/2016, in documentele dosarului de grup tinta va 
exista o declaratie privind prelucrarea datelor cu caracter personal 
 
☐ copii afectați de migrația părinților („copii singuri acasă”) și copii 
remigrați 

 

din care, din mediul rural:  
Descriere 
Maxim 5.000 de caractere 
 
 
☐ persoane cu dizabilități, inclusiv copii cu dizabilități și cerințe 
educaționale speciale 

 

din care, din mediul rural:  
Descriere 

Maxim 5.000 de caractere 
 
 
☐ persoane care sunt/ au fost victime ale abuzului și violenței 
domestice și/ sau a violenței bazate pe gen 

 

din care, din mediul rural:  
Descriere 
Maxim 5.000 de caractere 
 
 
☐ persoane cu boli severe și/ sau aflate în stadiu terminal  

din care, din mediul rural:  
  

Descriere 
Maxim 5.000 de caractere 
 
 
 

 

☒ familii vulnerabile27 sau care includ grupuri vulnerabile 
☒ Copii cu vârste cuprinse între 0 și 14 ani 
☒ Tineri cu vârste cuprinse între 15 și 24 de ani, inclusiv tineri     
care nu urmează nici un program educațional sau de formare 
profesională 
☒ Șomeri și persoane inactive 
☒ Persoane de etnie romă 

200 

din care, din mediul rural: 200 
Descriere 
Maxim 5.000 de caractere 
 
Din categoria familii vulnerabile sau care includ persoane vulnerabile de genul: 

- Copii cu vârste cuprinse între 0-14 ani; 

                                                
27 În cazul proiectelor care se adresează familiilor  
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- Tineri cu vârste cuprinse între 15-24 ani, inclusiv tineri care nu urmează nici un program 
educațional sau de formare profesională (tineri NEETs); 

- Șomeri și persoane inactive; 
- Persoane de etnie romă etc.; 

Am decis introducere in grupul tinta a urmatoarelor categorii de persoane din cel putin 200 de 
familii: 

- 50 de copii prescolari (varste intre 3 si 6 ani), in special din categoria celor care nu 
frecventeaza cursurile de gradinita (in special romi) 

- 200 de copii cu varste cuprinse intre 6 si 14 ani; 
- 85 de tineri cu varste cuprinse intre 15 si 24 de ani, cu sau fara BAC sau care urmeaza 

scoli profesionale, inclusiv tineri care nu urmează nici un program educațional sau de 
formare profesională (tineri NEETs); 

- 85 de persoane din categoria someri sau inactivi ce vor demonstra incadrarea in 
aceasta categori prin declaratie pe proprie raspundere ca sunt inactivi (nu sunt 
inregistrati la institutiile Serviciului Public de Ocupare si nu sunt angajati) sau prin 
adeverinta de la Agentia Judeteana de Ocupare a Fortei de Munca in cazul somerilor. 

Din cadrul persoanelor identificate mai sus, cel putin 42 (10%) vor fi persoane de etnie roma 
pentru respectarea conceptelor de egalitate de sanse si incluziune sociala. Dovada apartentei 
persoanelor la etnia roma se va face prin actul de identitate sau prin declaratie pe propria 
raspundere. 
Familiile vulnerabile din cadrul carora sunt selectate persoanele din grupul tinta au in 
componenta persoane in risc de saracie si excluziune sociala. 
Titulatura ”Persoane în risc de sărăcie şi excluziune socială” corespunde întregii categorii de 
persoane care sunt în următoarea situație: 
A) în risc de sărăcie 
sau 
B) se confruntă cu o deprivare materială severă 
sau 
C) trăiesc în gospodării cu o intensitate foarte redusă a muncii. 
 
A) În categoria în risc de sărăcie sunt incluse persoane care au un venit disponibil 
echivalat situat sub pragul cosului minim de consum pentru un trai decent, asa cum este 
aceasta definita prin  legea 174/2020, stabilita anual de catre Institutul National de 
Statistica și aprobata prin ordin al presedintelui acestuia. 
B) Deprivarea materială acoperă indicatorii referitori la presiunea economică și bunurile de 
folosință îndelungată. Pentru a se incadra in categoria de persoane ce se confrunta cu o 
deprivare materiala severa, persoanele trebuie sa înregistrează cel puțin 4 din cele 9 elemente 
de deprivare: nu își pot permite: 
1) să plătească chiria sau facturile la utilități, 
2) să asigure încălzirea adecvată a locuinței, 
3) să facă față unor cheltuieli neprevăzute, 
4) să mănânce carne, pește sau un echivalent proteic în fiecare zi, 
5) o săptămână de vacanță departe de casă, 
6) un autoturism, 
7) o mașină de spălat, 
8) un TV color, sau 
9) un telefon. 
C) Persoanele care trăiesc în gospodării cu o intensitate foarte redusă a muncii sunt cele cu 
vârsta cuprinsă între 0-59 ani care locuiesc în gospodării în care adulții (cu vârsta între 18-59 
ani) au lucrat în anul anterior la mai puțin de 20% din potențialul lor total. 
Persoanele aflate în risc de sărăcie şi excluziune socială care nu au acte de identitate, dar 
locuiesc în acest teritoriu, vor reprezenta grup țintă eligibil dacă se constată că locuiesc în zona 
vizata de proeict (declarație pe propria răspundere). 
Grupul tinta va fi selectat cu respectarea conceptelor de egalitate de sanse si indiferent de sex, 
religie, orientare sexuala, rasa, nationalitate, etnie, limba, categorie sociala, convingeri, gen, 
varsta, handicap, boala cronica necontagioasa, infectare HIV sau apartenenta la o categorie 
defavorizata. In vederea eliminarii riscului de abandon in cadrul acestei selectii, listele 
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candidatilor admisi se vor suplimenta fata de numarul prezentat mai sus cu 10% de persoane 
cu statut de rezerve. Procesul de selectie va fi pregatit si desfasurat astfel incat sa asigure o 
procedura decizionala transparenta, echidistanta si obiectiva. 
In vederea respectarii Regulamentului UE 679/2016, in documentele dosarului de grup tinta va 
exista o declaratie privind prelucrarea datelor cu caracter personal. 
 
☐ alte grupuri care se regăsesc/ sunt identificate în cadrul planurilor de 
acțiune locală sau alte documente similare adoptate la nivel local 
(Vă rugăm, precizați) 

 
 

 

din care, din mediul rural:  
Descriere 
Maxim 5.000 de caractere 
 
 

 
 
 
Grupuri țintă secundare Număr 
☐ Profesioniști și voluntari care lucrează cu grupuri vulnerabile sau 
interacționează cu aceștia (de exemplu: profesioniști și voluntari, 
personal didactic, personal și voluntari din sfera serviciilor sociale, 
polițiști, jandarmi, angajați ai autorităților locale etc.) 
(Vă rugăm, precizați) 
 

 

Descriere 
Maxim 5.000 de caractere 
 
 
☐ Membri familiei/ susținătorii beneficiarilor din grupurile țintă 
principale (ex. părinți, bunici, tutori, reprezentanți legali etc.) 
(Vă rugăm, precizați) 

 

Descriere 
Maxim 5.000 de caractere 
 
 
☒ Membri ai comunității din care fac parte grupurile țintă principale și 
care interacționează cu acestea (ex. copii/ tineri/ părinți/ profesioniști 
din instituții frecventate de membri ai grupurilor țintă/ unde lucrează 
tinerii din grupul țintă etc.) 
(Vă rugăm, precizați) 
Parinti 

 
 
 
 
 
200 

Descriere 
Maxim 5.000 de caractere 
 
Grupul tinta secundar este format din partintii/intretinatorii/tutorii copiilor prescolari care vor 
beneficia de servicii de educatie parentala, se vor organiza ateliere de dezvoltare parentala 
privind igiena, nutritia, contributia la dezvoltarea etica, etape în dezvoltarea copilului, 
responsabilitatea fata de copii, etc., in cadrul activitati A4.2 . 
Pentru dovedirea statutului de parinte/intretinator/tutore, se vor prezenta certificate de nastere 
sau documente care atesta statutul de intretinator/tutore. 
Vor fi inregistrati 50 de parinti ai copii prescolari (3 – 6 ani) si 150 de parinti ai copiilor cu varste 
intre 6 si 14 ani 
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☒ alte grupuri țintă secundare care pot contribui la creșterea impactului 
proiectului (angajatori, membri ai comunităților învecinate, reprezentanți 
ai autorităților publice etc.) 
Vă rugăm, precizați) 
Angajatori 

 
 
 
 
12 

Descriere 
Maxim 5.000 de caractere 
 
In vederea atingerii unui statut integrat al interventiei, pentru desfasurarea activitatii A 6.2 se 
vor inregistra in grupul tinta secundar 12 angajatori din jud. Tulcea sau din judetele invecinate 
care vor participa (4 intalniri * 3 angajatori) la intalnirile cu tinerii ce urmeaza cursurile de 
antreprenoriat si doresc sa isi deschida o afacere si cu tinerii care se pregatesc sa intre pe 
piata muncii. 
 

 
 

11 Indicatori de program la care contribuie proiectul 
Completați tabelul următor cu date privind contribuția proiectului la realizarea indicatorilor de 
program, în funcție de obiectivele specifice ale acestuia28: 

Obiectivul 
specific al 
proiectului 

Rezultate așteptate ale 
apelului 

Indicator de program Unitate  
de 

măsură 

Valoare la 
începutul 

proiectului
29 

Valoare 
țintă la 
final de 
proiect

30 
OS 1 

OS 2 

OS 3 

OS 4 

 

Output 4 

Creșterea utilizării 
serviciilor sociale de către 
grupurile defavorizate 

IP38 Număr de 
persoane din grupuri 
vulnerabile care 
primesc servicii 
sociale personalizate  

Număr 

 

- 500 

IP37 Nivelul de 
satisfacție în raport cu 
serviciile oferite 

Scală 1 
– 10 

- 9 

OS 4 Output 4.1. 

Modele de intervenție în 
lucrul cu grupurile 
vulnerabile 

IP39 Număr de 
modele de intervenție 
aplicate în lucrul cu 
grupurile vulnerabile 

Număr - 1 

OS 1 

OS 2 

OS 3 

OS 4 

 

Output 4.2 

Servicii sociale furnizate 
pentru persoane din 
grupurile vulnerabile la 
nivel local 

IP40 Număr de orașe/ 
comune  
în care  au fost 
furnizate servicii 
sociale 

Număr - 1 

                                                
28 Se corelează obiectivele specifice (secțiunea 9) cu indicatorii de program la care contribuie proiectul, 
ținând cont de prevederile apelului privind indicatorii și valorile-țintă obligatorii 
29 Indicatorii a căror unitate de măsură se exprimă în valoare absolută au la începutul proiectului valoarea 
zero. Pentru indicatorii a căror unitate de măsură se exprimă în procente, PP va calcula valoarea de 
referință la momentul scrierii proiectului, pe baza metodologiei din Ghidul solicitantului, aceasta urmând a 
fi actualizată la momentul contractării proiectului 
30 În cazul indicatorilor a căror unitate de măsură se exprimă în valoare absolută, se va completa valoarea 
țintă ca număr la final de proiect. Pentru indicatorii a căror unitate de măsură se exprimă în procente, PP 
va completa creșterea procentuală ce va fi înregistrată la finalul proiectului, ținând cont de creșterea 
procentuală minimă specificată la nivel de apel. 
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Obiectivul 
specific al 
proiectului 

Rezultate așteptate ale 
apelului 

Indicator de program Unitate  
de 

măsură 

Valoare la 
începutul 

proiectului
29 

Valoare 
țintă la 
final de 
proiect

30 

 IP54 Nivelul de satisfacție 
privind parteneriatul între 
entitățile care cooperează 
în Statul Beneficiar și 
Statele Donatoare   

Scală 1-7 Valoare TBD NA 

 IP55 Nivelul de încredere 
între entitățile din Statul 
Beneficiar și Statele 
Donatoare, care 
cooperează   

Scală 1-7 Valoare TBD NA 

 IP57 Procentul entităților 
care cooperează, care 
aplică cunoștințele 
dobândite în cadrul 
parteneriatului bilateral 

Procent Valoare - NA 

 IP56 Număr de scrisori de 
intenție privind o viitoare 
colaborare 

Număr Valoare - NA 

 IP58 Număr de participanți 
la schimburi proveniți din 
Statul Beneficiar 

Număr Valoare - NA 

 IP59 Număr de participanți 
la schimburi proveniți din 
Statele Donatoare 

Număr Valoare - NA 

 
 
12 Inovație și valoare adăugată 
Descrieți eventualele abordări inovatoare ale proiectului și valoarea adăugată pe care acesta o 
aduce în domeniul educației incluzive și în relație cu grupurile țintă. 
 
Maxim 2.000 de caractere 
Prezentul proiect prevede o abordare multidirectionala invoativa pentru amelioarea 
problemelor/ deficientelor idetificate la nivelul comunitatii, incluzand o serie de activitati cum ar 
fi: activitatea in cadrul careia vor fi organizate intalniri cu copiii in cadrul carora va fi abordata 
in mod profesionist si inovativ problematica hartuirii in mediul scolar (bullying), organizand 
sedinte la masa rotunda in salile de studiu din centru, in cadrul carora psihologii vor purtate 
discutii aplicate cu copiii despre fenomenul bullying-ului si vor fi incurajate interactiunile intre 
copii, iar la finalul intalnirilor se vor trage concluziile aplicand principiul participarii copilului, 
precum si vizionari de filme in care se trateaza subiecte precum bullying-ul, nediscriminarea si 
egalitatea de sanse.  
De asemenea, vor fi organizate activitati cu copiii care, pentru a putea fi desfasurate, presupun 
renuntarea pentru o perioada de timp la folosirea telefonului/ tabletei/ alte gadget-uri de care 
au devenit dependenti (nomofobi). 
Caracterul inovativ al proiectului este sustinut si de activitatea de incurajare a antreprenoriatului 
prin organizarea de cursuri de competente si consultanta, fiind prezentate viitorilor antreprenori 
beneficiile abordarii domeniilor inovative ce implica utilizarea tehnologiei informatiei pentru 
eficientizarea si cresterea capacitatii de dezvoltarea a afacerii. 
Prezentul proiect aduce valoare adaugata in domeniile educatiei, ocuparii, locuirii si sanatate, 
avand o abordare multidirectionala ce are ca scop cresterea calitatii vietii in randul persoanelor 
implicate, dar si pe termen lung prin masurile ce vizeaza pregatirea tinerilor pentru accesul pe 
piata muncii si dezvoltarea antreprenoriatului la nivel local. Proiectul fiind in sinergie cu alte 
initiative locale, aduce o valoare adaugata pentru dezvoltarea comunei pe termen lung. 
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13 Activitățile proiectului  
Oferiți o descriere detaliată a activităților, având în vedere tipul activității, subactivitățile aferente, 
durata și perioada planificată pentru derularea acestora, locul de desfășurare, metodologia 
folosită pentru implementarea activității, rezultatele așteptate și sursele de verificare, rolul PP și 
al partenerilor/colaboratorilor în implementarea activităților, după caz, , resursele necesare, rolul 
partenerilor. În cazul activităților de acordare a sprijinului material pentru grupurile țintă, se va 
descrie metodologia de acordare a acestuia, în condițiile specifice apelului de finanțare.  
 

Codul activității A0 
Denumire activitate Managementul proiectului 
Durată (luni/zile) 28 Lună început L1 Lună sfârșit L28 
Loc de desfășurare Comuna Baia, Jud. Tulcea 
Descriere și metodologie 
(maxim 2.000 caractere) 

Managementul proiectului va fi realizat in cadrul unei 
activitati orizontale, pe toata perioada de implementare a 
proiectului, timp de 24 de luni. 
 
Managerul de proiect va asigura planificarea, elaborarea de 
proceduri, elaborarea instrumentului de management a 
riscurilor, elaborarea, aplicarea de instrumente de 
monitorizare a implementarii si evaluare continua a gradului 
de atingere a indicatorilor si modului de implementare a 
activitatilor, contractarea expertilor, verificarea activitatii 
expertilor, monitorizarea rapoartenlor de activitate si a 
fiselor pontaj. 
 
In prima luna de implementare va realiza o procedura 
manageriala de evaluare pentru colectarea datelor cu 
privire la rezultate din activitati si identificarea gradului de 
indeplinire a indicatorilor. Evaluarea implementarii graficului 
gantt o va realiza lunar in baza procedurii de evaluare, 
folosind informatiile furnizate de coordonatorii partenerilor. 
 
Managerul de proiect va organiza intalniri lunare de lucru cu 
echipa de suport pt management (responsabil financiar, 
expert achizitii, responsabil comunicare etc) si 
coordonatorul de activitate din partea partenerului, pentru 
realizarea planificarii, organizarii, monitorizarii si evaluarii 
activitatilor, rezultatelor si indicatorilor. 
 
Managementul proiectului va fi asigurat dupa cum urmeaza: 
Managerul de Proiect Organizeaza, conduce si 
coordoneaza intregul proiect, fiind persoana de legatura cu 
Operatorul de Program. Identifica, urmareste, gestioneaza, 
rezolva probleme legate de proiect. Coordoneaza si 
monitorizeaza evolutia proiectului prin managementul 
graficului Gantt. Gestioneaza planul de lucru pentru 
impartirea sarcinilor si resp de lucru.  
Se va asigura mentinerea unei contabilitati adecvate a 
proiectului 
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Responsabilul de achzitii publice se va asigura de derularea 
achizitiilor publice (lucrari, bunuri, servicii, inclusiv audit 
extern), respectiv elaborarea caietelor de sarcini, lansarea 
achizitiilor, evaluarea ofertelor, contractarea, derularea 
contractelor conform legislatiei. 
 
Responsabilul financiar va asigura un management 
financiar riguros si transparent pentru buna desfasurare din 
punct de vedere financiar a proiectului, va planifica 
resursele financiare, va urmari constant cash-flow-ul 
resurselor financiare din cadrul proiectului, va face 
previziuni financiare. 
In cadrul acestei activitati transversale, membrii echipei de 
management vor urmari ca proiectul sa beneficieze de un 
management eficient si riguros si sa obtina rezultate 
conform graficului, ca monitorizarea si evaluarea interna a 
pr sa se deruleze corespunzator, raportarea tehnica si 
financiara, inclusiv cererile de prefinantare, plata si 
rambursare sa se efectueze conform graficului, asigurandu-
se un nivel adecvat de control. Pe partea de achizitii publice 
se va urmari ca documentatia sa fie elaborata conform 
legislatiei, licitatiile sa fie lansate la timp, ofertele evaluate 
si selectate corespunzator, iar contractele semnate sa fie 
derulate in timp util si conform cerintelor. 

Indicatori de atingere a 
rezultatelor activității 31  

Indicator Țintă32 Surse de 
verificare33 

1. Procedura de 
monitorizare intocmita 

1 Procedura 

2. Rapoarte de monitorizare 
lunara 

28 Rapoarte de 
monitorizare 

3. Procedura de achiztii 1 Procedura de 
achiztii 

Obiectivul specific la care 
contribuie activitatea34 

 

Resurse necesare35 Resurse umane implicate: 
- Coordonator proiect PP,  
- Responsabil financiar,  
- Specialist achizitii publice 

Rolul 
partenerilor/colaboratorilor  

NA 

 
Codul activității A1 
Denumire activitate Construirea si dotarea centrului comunitar multifunctional 
Durată (luni/zile) 24 Lună început L1 Lună sfârșit L24 
Loc de desfășurare Comuna Baia, Judetul Tulcea 

                                                
31 Formulați indicatori specifici, relevanți pentru activitatea respectivă și menționați ținta vizată pentru fiecare 
(în acest sens, pot fi utilizați inclusiv indicatori de program, preluați ca atare, în cazul în care corespund 
activității). 
32 La finalizarea activității. 
33 Menționați sursele de informații care certifică atingerea indicatorului respectiv (de ex, raport, minută, listă 
de participanți, adeverințe școlare, fișe de consiliere etc) și care, în implementare, vor fi verificate de OP în 
vederea validării valorilor raportate de atingere a indicatorilor. 
34 A se corela cu secțiunea 9 – Obiectivele specifice ale proiectului 
35 Tipuri de costuri. A se corela cu bugetul proiectului 
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Descriere și metodologie 
(maxim 2.000 caractere) 

Pentru aceasta activitatea, UAT Comuna Baia pune la 
dispozitie terenul pe care se va construi centrul si pentru 
care s-a intocmit Studiul de Fezabilitate anexat prezentei 
cereri de finantare. Structura centrului, planse arhitecturale 
desenate, precum si analiza financiara a impactului 
acestuia asupra bugetului este integrata in cadrul Studiului 
de Fezabilitate anexat. 
Centrul comunitar multifunctional va fi dotat luand in 
considerare necesitatile aferente desfasurarii activitatilor 
propuse in cadrul prezentei cereri de finantare in acesta. 
Realizarea centrului se va face respectând cerintele 
stipulate in standardele de calitate pentru serviciile ce se 
doresc a fi organizate in incinta. Sustenabilitatea acestei 
investitii este asigurata pe o perioada de 5 ani de catre UAT. 

Indicatori de atingere a 
rezultatelor activității 36  

Indicator Țintă37 Surse de 
verificare38 

1. Centru comunitar 
multifunctional construit 

1 Documente 
achizitie 

2. Centru comunitar 
multifunctional dotat 

1 Documente achizitii, 
procese verbale 

Obiectivul specific la care 
contribuie activitatea39 

OS 1, OS 2, OS 3, OS 4 

Resurse necesare40  
Rolul 
partenerilor/colaboratorilor  

NA 

 
Codul activității A2 
Denumire activitate Selectarea, inregistrarea si mentinerea relatiei cu grupul tinta 
Durată (luni/zile) 18 Lună început L7 Lună sfârșit L24 
Loc de desfășurare Comuna Baia, Judetul Tulcea 
Descriere și metodologie 
(maxim 2.000 caractere) 

Grupul tinta al proiectului este alcatuit din mai multe categorii de 
persoane. 
Din categoria familii vulnerabile sau care includ persoane 
vulnerabile de genul: 

- Copii cu vârste cuprinse între 0-14 ani; 
- Tineri cu vârste cuprinse între 15-24 ani, inclusiv tineri 

care nu urmează nici un program educațional sau de 
formare profesională (tineri NEETs); 

- Șomeri și persoane inactive; 
- Persoane de etnie romă etc.; 

Am decis introducere in grupul tinta a urmatoarelor categorii de 
persoane: 

- 50 de copii prescolari (varste intre 3 si 6 ani), in special 
din categoria celor care nu frecventeaza cursurile de 
gradinita (in special romi) 

                                                
36 Formulați indicatori specifici, relevanți pentru activitatea respectivă și menționați ținta vizată pentru fiecare 
(în acest sens, pot fi utilizați inclusiv indicatori de program, preluați ca atare, în cazul în care corespund 
activității). 
37 La finalizarea activității. 
38 Menționați sursele de informații care certifică atingerea indicatorului respectiv (de ex, raport, minută, listă 
de participanți, adeverințe școlare, fișe de consiliere etc) și care, în implementare, vor fi verificate de OP în 
vederea validării valorilor raportate de atingere a indicatorilor. 
39 A se corela cu secțiunea 9 – Obiectivele specifice ale proiectului 
40 Tipuri de costuri. A se corela cu bugetul proiectului 
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- 200 de copii cu varste cuprinse intre 6 si 14 ani; 
- 85 de tineri cu varste cuprinse intre 15 si 24 de ani, cu 

sau fara BAC sau care urmeaza scoli profesionale, 
inclusiv tineri care nu urmează nici un program 
educațional sau de formare profesională (tineri NEETs); 

- 85 
-  de persoane din categoria someri sau inactivi ce vor 

demonstra incadrarea in aceasta categori prin declaratie 
pe proprie raspundere ca sunt inactivi (nu sunt inregistrati 
la institutiile Serviciului Public de Ocupare si nu sunt 
angajati) sau prin adeverinta de la Agentia Judeteana de 
Ocupare a Fortei de Munca in cazul somerilor. 

Din cadrul persoanelor identificate mai sus, cel putin 42 (10%) 
vor fi persoane de etnie roma pentru respectarea conceptelor de 
egalitate de sanse si incluziune sociala. Dovada apartentei 
persoanelor la etnia roma se va face prin actul de identitate sau 
prin declaratie pe propria raspundere. 
 
Din categoria persoanelor varstnice, in prezentul proiect vor fi 
implicate persoane varstnice cu varsta de peste 64 de ani, ce au 
domiciliul in comuna Baia, Judetul Tulcea, in unul din satele 
Caugagia, Camena, Panduru, Baia si se afla in risc de saracie si 
excluziune sociala. La inscrierea in grupul tinta se vor face 
interogari la Casa Nationala de Asigurari de Sanatate pentru a 
verificat daca persoanele sunt asigurate. Un criteriu de 
eligibilitate in grupul tinta va fi sa nu aiba asigurare de sanatate. 
 
Titulatura ”Persoane în risc de sărăcie şi excluziune socială” 
corespunde întregii categorii de persoane care sunt în 
următoarea situație: 
A) în risc de sărăcie 
sau 
B) se confruntă cu o deprivare materială severă 
sau 
C) trăiesc în gospodării cu o intensitate foarte redusă a muncii. 
 
A) În categoria în risc de sărăcie sunt incluse persoane care au 
un venit disponibil echivalat situat sub pragul cosului minim de 
consum pentru un trai decent, asa cum este  aceasta definita  prin 
legea 174/2020, stabilita anual de catre Institutul National de 
statistica si aprobata prin ordin al presedintelui acestuia. 
B) Deprivarea materială acoperă indicatorii referitori la presiunea 
economică și bunurile de folosință îndelungată. Pentru a se 
incadra in categoria de persoane ce se confrunta cu o deprivare 
materiala severa, persoanele trebuie sa înregistrează cel puțin 4 
din cele 9 elemente de deprivare: nu își pot permite: 
1) să plătească chiria sau facturile la utilități, 
2) să asigure încălzirea adecvată a locuinței, 
3) să facă față unor cheltuieli neprevăzute, 
4) să mănânce carne, pește sau un echivalent proteic în fiecare 
zi, 
5) o săptămână de vacanță departe de casă, 
6) un autoturism, 
7) o mașină de spălat, 
8) un TV color, sau 
9) un telefon. 
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C) Persoanele care trăiesc în gospodării cu o intensitate foarte 
redusă a muncii sunt cele cu vârsta cuprinsă între 0-59 ani care 
locuiesc în gospodării în care adulții (cu vârsta între 18-59 ani) 
au lucrat în anul anterior la mai puțin de 20% din potențialul lor 
total. 
Persoanele aflate în risc de sărăcie şi excluziune socială care nu 
au acte de identitate, dar locuiesc în acest teritoriu, vor 
reprezenta grup țintă eligibil dacă se constată că locuiesc în zona 
vizata de proeict (declarație pe propria răspundere). 
Grupul tinta va fi selectat cu respectarea conceptelor de egalitate 
de sanse si indiferent de sex, religie, orientare sexuala, rasa, 
nationalitate, etnie, limba, categorie sociala, convingeri, gen, 
varsta, handicap, boala cronica necontagioasa, infectare HIV sau 
apartenenta la o categorie defavorizata. In vederea eliminarii 
riscului de abandon in cadrul acestei selectii, listele candidatilor 
admisi se vor suplimenta fata de numarul prezentat mai sus cu 
10% de persoane cu statut de rezerve. Procesul de selectie va fi 
pregatit si desfasurat astfel incat sa asigure o procedura 
decizionala transparenta, echidistanta si obiectiva. 
In vederea respectarii Regulamentului UE 679/2016, in 
documentele dosarului de grup tinta va exista o declaratie privind 
prelucrarea datelor cu caracter personal 
 
Grupul tinta secundar este format din partintii/intretinatorii/tutorii 
copiilor prescolari care vor beneficia de servicii de educatie 
parentala, se vor organiza ateliere de dezvoltare parentala 
privind igiena, nutritia, contributia la dezvoltarea etica, etape în 
dezvoltarea copilului, responsabilitatea fata de copii, etc., in 
cadrul activitatii A4.2. 
Pentru dovedirea statutului de parinte/intretinator/tutore, se vor 
prezenta certificate de nastere sau documente care atesta 
statutul de intretinator/tutore. 
Vor fi inregistrati 50 de parinti ai copii prescolari (3 – 6 ani) si 150 
de parinti ai copiilor cu varste intre 6 si 14 ani 
In vederea atingerii unui statut integrat al interventiei, pentru 
desfasurarea activitatii A 6.2 se vor inregistra in grupul tinta 
secundar 12 angajatori din jud. Tulcea sau din judetele invecinate 
care vor participa (4 intalniri * 3 angajatori) la intalnirile cu tinerii 
ce urmeaza cursurile de antreprenoriat si doresc sa isi deschida 
o afacere si cu tinerii care se pregatesc sa intre pe piata muncii. 
 
 

Indicatori de atingere a 
rezultatelor activității 41  

Indicator Țintă42 Surse de 
verificare43 

1. Selectarea, inregistrarea 
si mentinerea relatiei cu 
membrii GT principal 

500 Dosare inscriere in 
GT, Raport de 
activitate expert 

                                                
41 Formulați indicatori specifici, relevanți pentru activitatea respectivă și menționați ținta vizată pentru fiecare 
(în acest sens, pot fi utilizați inclusiv indicatori de program, preluați ca atare, în cazul în care corespund 
activității). 
42 La finalizarea activității. 
43 Menționați sursele de informații care certifică atingerea indicatorului respectiv (de ex, raport, minută, listă 
de participanți, adeverințe școlare, fișe de consiliere etc) și care, în implementare, vor fi verificate de OP în 
vederea validării valorilor raportate de atingere a indicatorilor. 
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2. Selectarea, inregistrarea 
si mentinerea relatiei cu 
membrii GT secundar 

212 Dosare inscriere in 
GT, Raport de 
activitate expert 

Obiectivul specific la care 
contribuie activitatea44 

OS 1, OS 2, OS 3, OS 4, OS 5 

Resurse necesare45 Resurse umane implicate: 
- Expert grup tinta 

Rolul 
partenerilor/colaboratorilor  

NA 

 
Codul activității A3  
Denumire activitate Informarea publicului cu privire la actiunile derulate in cadrul 

proiectului 
Durată (luni/zile) 28 Lună început L1 Lună sfârșit L28 
Loc de desfășurare Comuna Baia, Judetul Tulcea 
Descriere și metodologie 
(maxim 2.000 caractere) 

In cadrul activitatii de informare a publicului cu privire la 
actiunile derulate in cadrul proiectului se vor desfasura o 
serie de conferinte la nivelul proiectului si se va asigura o 
publicitate in mass media si in mediul online. 
Conferinta de lansare proiect  
In cadrul acestei conferinte se va face prezentarea 
obiectivelor specifice ale proiectului, activităților ce se vor 
desfășura în proiect, echipei de proiect. 
Canale utilizate: materiale informative (flyere, broșuri, 
materiale promoționale, prezentare ppt etc.). 
Se va da un comunicat de presa la lansarea proiectului. 
Canale utilizate: mass-media (presa scrisă și online, 
publicare pe pagina web și FB a proiectului). 
Informarea publicului despre durata proiectului, despre 
partenerii implicati in derularea proiectulu, despre indicatori 
si rezultate asteptate, despre grupul țintă al proiectului, etc 
Se vor organiza doua conferinte intermediare in care se va 
realiza o prezentare a activităților desfășurate, a celor care 
urmează, precum și a stadiului îndeplinirii indicatorilor 
proiectului. 
Vor fi derula campanii de promovare in mediul online pe 
pagini de socializare in care se vor prezenta date cu privire 
la finanțarea obținută de la statul donator (Norvegia), 
obiectivele specifice, activitățile și rezultatele obținute, 
beneficiile pe termen mediu și lung, îndeplinirea indicatorilor 
proiectului. 
Canale utilizate: social media. 
Postări de mesaje prin care se evidențiază sprijinul acordat 
de statul donator. 
Se va crea un website al proiectululi pe care vor fi publicate 
informații despre proiect, activitățile efectuate și progresul 
proiectului, postarea de fotografii realizate la momentul 
îndeplinirii activităților. Se vor publica realizările importante 
și rezultatele proiectului, precum și impactul activităților 
desfășurate împreună cu partenerul național. 

                                                
44 A se corela cu secțiunea 9 – Obiectivele specifice ale proiectului 
45 Tipuri de costuri. A se corela cu bugetul proiectului 
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Se va realiza editarea și distribuirea de materiale 
informative despre proiect – brosuri si flyere. 
La finalizarea proiectului se va organiza o conferinta in 
cadrul careia vor fi Prezentate rezultatele proiectului, gradul 
de indeplinire a indicatorilor si nivelul de satisfactie al 
beneficiarilor activitatilor derulate prin proiect (membrii 
grupului țintă). De asemena, va fi dat si un comunicat de 
presa la finalizarea proiectului. 
Se vor respecta normele de identitate vizuale aprobate de 
operatorul de program. 
Toate materialele de informare realizate in proiect vor 
avea mentionat pe fata publicatiei (coperta 1) setul de 
sigle obligatorii si pe ultima coperta obligatoriu titlul 
proiectului, editorul materialului, data publicarii. 
Echipamentele achizitionate in proiect vor avea aplicat pe 
partea vizibila autocolant cu cerintele de publicitate 
obligatorie ale Operatorului de program si ale statului 
donator. 

Indicatori de atingere a 
rezultatelor activității 46  

Indicator Țintă47 Surse de 
verificare48 

1. Conferinte promovare 
proiect 

4 Documente 
achizitie, Rapoarte 
de activitate, poze 
conferinte, liste de 
participanti 

Obiectivul specific la care 
contribuie activitatea49 

OS 1, OS 2, OS 3, OS 4 

Resurse necesare50 Resurse umane implicate: 
- Responsabil comunicare proiect 

Externalizare organizare evenimente 
Rolul 
partenerilor/colaboratorilor  

NA 

 
Codul activității A4.1 
Denumire activitate Sprijin pentru cresterea accesului si participarii la educația 

timpurie - învațamânt prescolar 
Durată (luni/zile) 16 Lună 

început 
L13 Lună sfârșit L28 

Loc de desfășurare Comuna Baia, Judetul Tulcea 

                                                
46 Formulați indicatori specifici, relevanți pentru activitatea respectivă și menționați ținta vizată pentru fiecare 
(în acest sens, pot fi utilizați inclusiv indicatori de program, preluați ca atare, în cazul în care corespund 
activității). 
47 La finalizarea activității. 
48 Menționați sursele de informații care certifică atingerea indicatorului respectiv (de ex, raport, minută, listă 
de participanți, adeverințe școlare, fișe de consiliere etc) și care, în implementare, vor fi verificate de OP în 
vederea validării valorilor raportate de atingere a indicatorilor. 
49 A se corela cu secțiunea 9 – Obiectivele specifice ale proiectului 
50 Tipuri de costuri. A se corela cu bugetul proiectului 
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Descriere și metodologie 
(maxim 2.000 caractere) 

Practica si cercetarile arata ca accesul la educatie 
prescolara creste sansele integrarii copiilor, in special a 
celor romi sau cu dificultati de invatare, in sistemul 
educational. Aceasta deoarece gradinita ii ajuta pe copiii 
veniti din familiii dezavantajate sau pe cei cu probleme sa 
obtina o serie de aptitudini sociale care sa le permita ulterior 
sa ia parte si sa se implice in activitatile scolare, precum si 
sa fie mai usor integrati in clase. 
In cadrul activitatii de sprijin pentru cresterea accesului si 
participarii la educatia timpurie, 50 de copii prescolari vor 
participa de 3 ori pe saptamana, timp de 12 luni, cate 4 ore 
pe zi, dupa darea in folosinta a centrului comunitar 
multifunctional, dar si in perioada de sustenabilitate a 
proiectului, la activitati specifice varstei lor:  

- sub supravegherea unui educator si a profesorului 
de sport, copiii vor face activitati motrice si jocuri de 
miscare, exercitii de corectare posturala in regim 
preventiv; 

- sub supravegherea a doua educatoare vor 
desfasura programe educationale pentru copiii 
prescolari, cu scopul de a reduce diferentele de 
dezvoltare psiho-educationala între copii, în prima zi 
de scoala; 

Aceste activitati se vor organiza dupa terminare orelor de 
gradinita si vor avea un program special creat, astfel incat 
copiii sa isi petreaca timpul liber in mod creativ si relaxant 
in timp ce isi continua dezvoltarea psihologica, fizica si 
sociala. Metodologia de organizare a activitatii va fi 
elaborata in implementarea proiectului si va cuprinde 
Calendarul de activitati, modalitatile de evaluare ale 
programului (portofoliile copiilor, filmulete realizate pe 
perioada programului, etc.), precum si modalitati de 
diseminare a acesteia prin prezentarea rezultatelor in 
cadrul unei întâlniri între toti factorii implicati în derularea 
acestui program, întâlnire constând în prezentarea 
fotografiilor si a produselor finale ale activitatilor zilnice, 
discutii si propuneri pentru viitoare activitati comune, 
precum si modalitatea de raportare. 
Pe perioada de desfasurare a activitatilor de dupa gradinita, 
copii vor primi cate o masa calda pentru fiecare zi in care 
vor fi prezenti in centru. 
Implementarea activitatii se va realiza prin implicarea unei 
echipe de profesionisti, cu experienta în activitate 
educationala pentru prescolari, respectiv educatori, expert 
grup tinta, profesor educatie fizica, ce sunt inclusi în echipa 
de implementare. 
Pentru asigurarea unor conditii optime de lucru cu copii se 
vor achizitiona o serie de materiale didactice. 
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De asemenea, in cadrul acestei activitati, vor fi organizate 
excursii de o zi, 4 excursii pe an, in puncte atractive pentru 
copii (ex. acvariu Constanta/Tulcea, delfinariu Constanta, 
gradina zoologica Bucuresti etc.). Datorita conditiilor de trai, 
multi dintre copiii din comunitatile marginalizate nu au avut 
posibilitatea de a iesi din comuna, fiind astfel incapabili sa 
isi modifice perspectiva de viata. Condamnati din cauza 
conditiilor de viata deficiente la repetarea destinului 
parintilor, prin aceste excursii, copiilor din comunitatile 
marginalizate li se va da posibilitatea sa isi largeasca 
orizonturile si sa interactioneze social, contribuind in acest 
fel la integrarea lor in societate si la combaterea 
discriminarii. In excursii vor participa toti cei 50 de copii si 
insotitorii acestora (1 insotitor la 10 copii, conform cerintelor 
legale). 

Indicatori de atingere a 
rezultatelor activității 51  

Indicator Țintă52 Surse de 
verificare53 

Intalniri saptamanale copii 3 intalniri / 
saptamana 
* 16 luni – 
4 ore/zi 

Liste de prezenta, 
rapoarte de 
activitate si 
livrabile experti 

Excursii de o zi copii 4 Achizitie servicii 
organizare 
excursie, liste de 
prezenta, rapoarte 
de activitate expert 

Obiectivul specific la care 
contribuie activitatea54 

OS 2, OS 4 

Resurse necesare55 Resurse umane implicate: 
- Expert Grup Tinta; 
- Educator 1; 
- Educator 2; 
- Profesor de sport. 

Achizitie servicii organizare excursii 
Rolul 
partenerilor/colaboratorilor  

NA 

 
Codul activității A4.2 
Denumire activitate Servicii de educatie parentala pentru parintii copiilor prescolari 

și scolari 
Durată (luni/zile) 16 Lună început 13 Lună sfârșit 28 
Loc de desfășurare Comuna Baia, Judetul Tulcea 

                                                
51 Formulați indicatori specifici, relevanți pentru activitatea respectivă și menționați ținta vizată pentru fiecare 
(în acest sens, pot fi utilizați inclusiv indicatori de program, preluați ca atare, în cazul în care corespund 
activității). 
52 La finalizarea activității. 
53 Menționați sursele de informații care certifică atingerea indicatorului respectiv (de ex, raport, minută, listă 
de participanți, adeverințe școlare, fișe de consiliere etc) și care, în implementare, vor fi verificate de OP în 
vederea validării valorilor raportate de atingere a indicatorilor. 
54 A se corela cu secțiunea 9 – Obiectivele specifice ale proiectului 
55 Tipuri de costuri. A se corela cu bugetul proiectului 
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Descriere și metodologie 
(maxim 2.000 caractere) 

In cadrul acestei activitati, se vor organiza ateliere de 
dezvoltare parentala privind igiena, nutritia, contributia la 
dezvoltarea etica, etape în dezvoltarea copilului, 
responsabilitatea fata de copii, etc. Acestea se vor organiza 
lunar cu parintii copiilor cu varste cuprinse intre 3 – 14 ani  
pe durata a cca. 3 ore avand teme diferite de discutii. 
Grupele vor fi compuse din 15-17 parinti. Pentru a favoriza 
o implicare cat mai activa a parintilor si a favoriza 
intelegerea mesajelor se va avea in vedere utilizarea unor 
tehnici speciale folosite in psihologia adultului. 
De asemenea, daca va fi cazul, se vor organiza si intalniri 
părinte-copil / one to one pentru discutii pe cazuri 
punctuale din viata de familie. 
Parintii vor primi sprijin pentru intelegerea riscurilor si 
dificultatilor cu care se confrunta copiii si a modului in care 
problemele existente in mediul familial ii afecteaza pe cei 
mici pentru limitarea efectelor negative ale acestora. Mai 
mult decat atat, se va urmari si ameliorarea situatiilor 
generale de viata, cu scopul obtinerii unui impact pozitiv 
asupra functionalitatii familiilor respective si a membrilor lor, 
in particular. 
Ca in orice domeniu, cunoasterea cat mai aprofundata va 
permite individualizarea si personalizarea pentru a asigura 
planificarea adecvata a activitatilor si interventia eficienta 
pentru obtinerea rezultatelor vizate. 

Indicatori de atingere a 
rezultatelor activității 56  

Indicator Țintă57 Surse de 
verificare58 

1. Parinti consiliati parental 200 Liste de prezenta, 
rapoarte de 
activitate experti 

Obiectivul specific la care 
contribuie activitatea59 

OS 4 

Resurse necesare60 Resurse umane:  
- consilier educatie parentală 

Rolul 
partenerilor/colaboratorilor  

NA 

 
 

Codul activității A5.1 
Denumire activitate Masuri inovative de interventie in domeniul comunicarii cu copiii 
Durată (luni/zile) 16 Lună început 13 Lună sfârșit 28 
Loc de desfășurare  

                                                
56 Formulați indicatori specifici, relevanți pentru activitatea respectivă și menționați ținta vizată pentru fiecare 
(în acest sens, pot fi utilizați inclusiv indicatori de program, preluați ca atare, în cazul în care corespund 
activității). 
57 La finalizarea activității. 
58 Menționați sursele de informații care certifică atingerea indicatorului respectiv (de ex, raport, minută, listă 
de participanți, adeverințe școlare, fișe de consiliere etc) și care, în implementare, vor fi verificate de OP în 
vederea validării valorilor raportate de atingere a indicatorilor. 
59 A se corela cu secțiunea 9 – Obiectivele specifice ale proiectului 
60 Tipuri de costuri. A se corela cu bugetul proiectului 
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Descriere și metodologie 
(maxim 2.000 caractere) 

In cadrul acestei activitati, vor fi organizate intalniri cu copiii 
(6 – 14 ani) in cadrul carora va fi abordata in mod 
profesionist si inovativ problematica hartuirii in mediul scolar 
(bullying). Copiii care agresează alți copii sunt de obicei 
nesiguri, se tem și au în istoric traume interne, care nu sunt 
gestionate adecvat în familiile lor. Mediul emoțional de 
acasă este menționat de mulți autori ca un factor important 
în a deveni agresor sau victimă. Astfel, lipsa căldurii dintre 
părinți sau dintre părinți și copii, utilizarea oricărui tip de 
violență (dar în special fizică) și abuz în familie, combinat 
cu lipsa unor reguli clare și fiabile de îndrumare a copilului, 
pot cataliza adoptarea comportamentului de tip bullying. 
Se vor forma grupe de cate 6 – 10 copii care se vor intalni 
de cate doua ori pe saptamana, astfel incat, pana la finalul 
proiectului, fiecare din cei 200 de copii din grupul tinta a 
trecut prin cel putin 3 intalniri. Acest lucru va ajuta la 
masurarea impactului proiectului, prin observarea 
schimbarilor in felul in care copiii se raporteaza la ceilalti 
copii, comparand observatiile de la primele intalniri cu 
observatiile pe masura ce intalnirile se desfasoara. 
In cadrul acestor intalniri se vor organiza sedinte la masa 
rotunda in salile de studiu din centru, in cadrul carora 
psihologii vor purtate discutii aplicate cu copiii despre 
fenomenul bullying-ului si vor fi incurajate interactiunile intre 
copii, iar la finalul intalnirilor se vor trage concluziile aplicand 
principiul participarii copilului. 
O data la 2 luni, copiii vor participa in sala multifunctionala 
la vizionari de filme in care se trateaza subiecte precum 
bullying-ul, nediscriminarea si egalitatea de sanse, 
alternand cu intalnirile in care subiecte precum bullying-ul, 
nediscriminarea si egalitatea de sanse sunt tratate intr-un 
mod inovativ si educativ in reprezentatii de teatru pentru 
copii. Pentru reprezentatiile de teatru, partenerul 1 
Asociatia My Community, avand o experienta de peste 5 
ani in activitati de organizare evenimente culturale si de 
binefacere pentru categorii defavorizate, va aduce o 
valoare adaugata prezentului proiect, contribuind cu vasta 
experienta de lucru cu copii in spectacole de teatru, 
ateliere creative si workshop-uri pe diferite teme, precum 
bullying, nediscriminare si dezvoltarea calitativa a copilului. 
  

Indicatori de atingere a 
rezultatelor activității 61  

Indicator Țintă62 Surse de 
verificare63 

                                                
61 Formulați indicatori specifici, relevanți pentru activitatea respectivă și menționați ținta vizată pentru fiecare 
(în acest sens, pot fi utilizați inclusiv indicatori de program, preluați ca atare, în cazul în care corespund 
activității). 
62 La finalizarea activității. 
63 Menționați sursele de informații care certifică atingerea indicatorului respectiv (de ex, raport, minută, listă 
de participanți, adeverințe școlare, fișe de consiliere etc) și care, în implementare, vor fi verificate de OP în 
vederea validării valorilor raportate de atingere a indicatorilor. 
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Intalniri cu copiii 80 Liste prezenta, 
poze, rapoarte de 
activitate experti 

Filme tematice difuzate 3 Liste prezenta, 
poze, rapoarte de 
activitate experti 

Prestatii de teatru 3 Liste prezenta, 
Poze, rapoarte de 
activitate expert 

Obiectivul specific la care 
contribuie activitatea64 

OS 2, OS 4 

Resurse necesare65 Resurse umane: 
- Responsabil proiect P1 
- Psiholog consiliere copii 
- Expert antidiscriminare P1 
- Actor teatru copii P1 – 1 
- Actor teatru copii P1 – 2 

Rolul 
partenerilor/colaboratorilor  

Asociatia My Community, avand o experienta de peste 5 ani in 
activitati de organizare evenimente culturale si de binefacere 
pentru categorii defavorizate, va aduce o valoare adaugata 
prezentului proiect, contribuind cu vasta experienta de lucru cu 
copii in spectacole de teatru, ateliere creative si workshop-uri pe 
diferite teme, precum bullying, nediscriminare si dezvoltarea 
calitativa a copilului. 

 
Codul activității A5.2 
Denumire activitate Masuri inovative de tratare a dependentelor specifice varstei  
Durată (luni/zile) 12 Lună început 13 Lună sfârșit 24 
Loc de desfășurare Comuna Baia, Judetul Tulcea 

                                                
64 A se corela cu secțiunea 9 – Obiectivele specifice ale proiectului 
65 Tipuri de costuri. A se corela cu bugetul proiectului 
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Descriere și metodologie 
(maxim 2.000 caractere) 

In cadrul acestei activitati, copiii vor fi implicati in activitati 
care, pentru a putea fi desfasurate, presupun renuntarea 
pentru o perioada de timp la folosirea telefonului/ tabletei/ 
alte gadget-uri de care au devenit dependenti. Dependenṭa 
de smartphone este numită ,,nomofobie’’, aceasta 
manifestându-se prin imosibilitatea de renunṭare la telefonul 
mobil. Copiii au uitat de jucării şi de jocurile în aer liber, 
preferând în locul acestora jocurile pe telefon/tabletă. Sunt 
mulţi copii care până la vârsta şcolarităţii deţin un telefon 
mobil, o tabletă sau un ipad. Sunt copii care încă nu 
vorbesc, dar care ştiu să caute pe youtube melodia lor 
preferată, ori să se joace un joc pe telefon. Ajunşi la şcoală, 
aceştia sunt acaparaţi de gadgeturile performante, iar cei 
care nu au aşa ceva ajung să fie batjocoriţi sau 
marginalizaţi. Utilizarea excesivă a acestor gadgeturi duce 
la afectarea vieţii socio-emoṭionale şi pune în pericol 
sănătatea şi educaţia. Copiii care folosesc prea mult aceste 
aparate ajung să fie captaţi din ce în ce mai mult de ceea 
ce oferă ele încât îşi pierd interesul pentru alte lucruri şi 
activităţi. Nu mai sunt interesaţi să exploreze mediul 
înconjurător, îşi pierd interesul pentru şcoală, nu merg să 
socializeze cu alţi copii, până şi somnul le este afectat. Cu 
alte cuvinte, copilul devine din ce în ce mai închis în sine, 
se izolează de ceilalţi copii, preferând telefonul în locul 
prietenilor reali. 
In raspuns la situatia identificata, prin prezenta activitate se 
vor organiza tabere in cadrul carora se va stabili un program 
ce va mentine copiii ocupati prin activitati fizice in aer liber 
(drumetii, intreceri sportive in aer liber, foc de tabara, 
cantece, jocuri tematice in aer liber, ateliere de indemanare 
si arte plastice desfasurate in natura). Pe parcursul taberei 
va fi organizat un concurs, formandu-se echipe de copii 
(respectand principiile nonsegregarii, egalitatii de sanse, 
participarii copilului), acestia vor participa la diferitele 
activitati si ateliere din tabara (intreceri sportive, dansuri, 
cautarea comorilor, arte plastice in natura, drumetii 
montane etc.) in care vor concura. Echipa castigatoare va 
primi un premiu (non banesc). In cadrul acestor tabere, 
datorita programului extrem de incarcat, copiii nu vor avea 
timp pentru a utiliza dispozitivele electronice. Vor fi 
organizate 5 tabere, in fiecare participand cate 30 de copii, 
alaturi de insotitorii acestora (1 insotitor pentru fiecare 10 
copii). 
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Indicatori de atingere a 
rezultatelor activității 66  

Indicator Țintă67 Surse de 
verificare68 

Copii participanti in tabere 150 Liste prezenta, 
rapoarte de 
activitate, fotografii 

Obiectivul specific la care 
contribuie activitatea69 

OS 2, OS 4 

Resurse necesare70 Achizitie Servicii organizare Tabere 
Rolul 
partenerilor/colaboratorilor  

NA 

 
 
 

Codul activității A6.1 
Denumire activitate Servicii pentru pregatirea tinerilor /adultilor in vederea accesarii 

pietei muncii 
Durată (luni/zile) 16 Lună început 13 Lună sfârșit 28 
Loc de desfășurare Comuna Baia, Judetul Tulcea 
Descriere și metodologie 
(maxim 2.000 caractere) 

In cadrul acestei activitati, vor fi implicati 120 de tineri cu 
varste cuprinse intre 15 si 24 de ani cu sau fara BAC sau 
care urmeaza scoli profesionale sau tineri din categoria 
NEETS și 70 de persoane din categoria someri sau inactivi 
ce vor demonstra incadrarea in aceasta categorie prin 
declaratie pe proprie raspundere ca sunt inactivi (nu sunt 
inregistrati la institutiile Serviciului Public de Ocupare si nu 
sunt angajati) sau prin adeverinta de la Agentia Judeteana 
de Ocupare a Fortei de Munca in cazul somerilor ,acestia 
urmand sa primeasca consiliere vocatională. Activitatea de 
consiliere vocatinala constituie un ansamblu de servicii 
oferite persoanelor din grupul tinta ce constau in furnizarea 
de informatii privind piata muncii si evolutia 
ocupatiilor,evaluarea si autoevaluarea personalitatii in 
vederea orientarii profesionale, dezvoltarea abilitatii si a 
increderii in sine in vederea luarii deciziei privind propria 
cariera, instruirea in metode si tehnici de cautare a unui 
loc de munca (prezentarea la interviu, intocmirea unui CV), 
stabilirea traseului profesional. Consilierea vocationala se 
va realiza prin aplicarea unor baterii de teste inovative,  
licențiate la nivel național astfel încât sa se realizeze 
traseul profesional. 
Activitatea de consiliere se va desfasura la etaj, in centrul 
comunitar multifunctional, intr-o camera dotata cu 
calculatoare de pe care se vor aplica bateriile de teste. 

                                                
66 Formulați indicatori specifici, relevanți pentru activitatea respectivă și menționați ținta vizată pentru fiecare 
(în acest sens, pot fi utilizați inclusiv indicatori de program, preluați ca atare, în cazul în care corespund 
activității). 
67 La finalizarea activității. 
68 Menționați sursele de informații care certifică atingerea indicatorului respectiv (de ex, raport, minută, listă 
de participanți, adeverințe școlare, fișe de consiliere etc) și care, în implementare, vor fi verificate de OP în 
vederea validării valorilor raportate de atingere a indicatorilor. 
69 A se corela cu secțiunea 9 – Obiectivele specifice ale proiectului 
70 Tipuri de costuri. A se corela cu bugetul proiectului 
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Rezultatele testelor de orientare motivationala in cariera vor 
contribui la pregatirea tinerilor/adultilor pentru accesarea 
pietei muncii, acestia beneficiind de sfaturi profesioniste si 
potrivite fiecaruie pentru inceputul carierei profesionale. 
 

Indicatori de atingere a 
rezultatelor activității 71  

Indicator Țintă72 Surse de 
verificare73 

1. Tineri consiliati 
vocational 

2. Adulti inactivi consiliati 
vocational 

85 
 
85 

Liste de prezenta, 
rapoarte de 
activitate experti 

Obiectivul specific la care 
contribuie activitatea74 

OS 3, OS 4 

Resurse necesare75 Resurse umane implicate: 
- Consilier vocational 
- Responsabil campanii PP 

Rolul 
partenerilor/colaboratorilor  

NA 

 
Codul activității A6.2 
Denumire activitate Măsuri de promovare și sprijinire a activităților de antreprenoriat 
Durată (luni/zile) 10 Lună început 19 Lună sfârșit 28 
Loc de desfășurare Comuna Baia, Judetul Tulcea 
Descriere și metodologie 
(maxim 2.000 caractere) 

In cadrul acestei activitati, se va aborda o metoda de 
sprijinire a tinerilor/inactivilor viitori antreprenori ce implica 
2 directii: cursuri de compentent antreprenoriale si 
consultanta in vederea identificarii si accesarii de finantare 
nerambursabila. Vor fi implicati 30 de tineri/inactivi 
absolventi de bacalureat pentru care se vor organiza cursuri 
de competente antreprenoriale, in vederea deschiderii unei 
afaceri, la momentul identiticarii sursei de finantare. Se vor 
organiza 2 grupe de cate 15 persoane.  
Pentru identificarea sursei de finantare se vor organiza 
sesiuni de consultanta pe tema identificarii posibilelor surse 
de finantare nerambursabila pentru deschiderea unei 
afaceri pe care viitorii antreprenori si-o doresc. In plus, in 
cadrul acestor sesiuni, se vor atinge punctele principale in 
elaborarea unui plan de afaceri cu sanse reale de 
implementare. 

                                                
71 Formulați indicatori specifici, relevanți pentru activitatea respectivă și menționați ținta vizată pentru fiecare 
(în acest sens, pot fi utilizați inclusiv indicatori de program, preluați ca atare, în cazul în care corespund 
activității). 
72 La finalizarea activității. 
73 Menționați sursele de informații care certifică atingerea indicatorului respectiv (de ex, raport, minută, listă 
de participanți, adeverințe școlare, fișe de consiliere etc) și care, în implementare, vor fi verificate de OP în 
vederea validării valorilor raportate de atingere a indicatorilor. 
74 A se corela cu secțiunea 9 – Obiectivele specifice ale proiectului 
75 Tipuri de costuri. A se corela cu bugetul proiectului 
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Insusirea notiunilor din cursul de antreprenoriat nu este 
suficienta pentru participanti de a completa cu rigurozitate 
intregul plan de afaceri, de a trasa cashflowul, a colecta 
informatii de piata in zona unde activeaza, de calculatie a 
costurilor, etc. Astfel, se va asigurara un sprijin individual 
pentru fiecare cursant, in vederea detalierii unui planului de 
afaceri si a intelegerii fiecarei etape din procesul de 
intocmire a unui plan de afaceri (ex. Descrierea 
produsului/produselor, serviciului/serviciilor, respectiv a 
lucrarii/lucrarilor care vor face obiectul activitatii viitoarei 
afaceri, definirea unor rezultate economice si sociale 
specific preconizate etc.). 
De asemena, vor fi prezentate in cadrul intalnirilor cu viitorii 
antreprenori beneficiile abordarii domeniilor inovative ce 
implica utilizarea tehnologiei informatiei pentru 
eficientizarea si cresterea capacitatii de dezvoltarea a 
afacerii. 
Astfel, prin metoda de sprijinire a tinerilor viitori antreprenori 
ce implica 2 directii, se va asigura un start consistent pentru 
tinerii viitori antreprenori. 
De asemenea, in cadrul acestei activitati, se vor organiza 4 
intalniri cu cate 3 angajatori din judetul Tulcea si din 
Judetele limitrofe pentru a impartasi viitorilor antreprenori 
experienta acestora de business. La aceste intaniri vor 
participa si tinerii care se pregatesc sa acceseze piata 
muncii. Ele se vor desfasura in cadrul salii multifunctionale. 

Indicatori de atingere a 
rezultatelor activității 76  

Indicator Țintă77 Surse de 
verificare78 

1. Persoane cursate in 
antreprenoriat 

30 Diplome, lista de 
prezenta, rapoarte 
de activitate 

2. Persoane sprijinite 
individual 

30 Liste de prezenta, 
minute, rapoarte de 
activitate 

Obiectivul specific la care 
contribuie activitatea79 

Ex: OS 1 ... 

Resurse necesare80 Resurse umane implicate: 
- Consultant afaceri 

Externaliare cursuri competente antreprenoriale 
Rolul 
partenerilor/colaboratorilor  

 

 
Codul activității A7 
Denumire activitate Servicii de îngrijire socio-medicale adresate persoanelor 

vârstnice 
                                                
76 Formulați indicatori specifici, relevanți pentru activitatea respectivă și menționați ținta vizată pentru fiecare 
(în acest sens, pot fi utilizați inclusiv indicatori de program, preluați ca atare, în cazul în care corespund 
activității). 
77 La finalizarea activității. 
78 Menționați sursele de informații care certifică atingerea indicatorului respectiv (de ex, raport, minută, listă 
de participanți, adeverințe școlare, fișe de consiliere etc) și care, în implementare, vor fi verificate de OP în 
vederea validării valorilor raportate de atingere a indicatorilor. 
79 A se corela cu secțiunea 9 – Obiectivele specifice ale proiectului 
80 Tipuri de costuri. A se corela cu bugetul proiectului 
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Durată (luni/zile) 16 Lună început 13 Lună sfârșit 28 
Loc de desfășurare Comuna Baia, Judetul Tulcea 
Descriere și metodologie 
(maxim 2.000 caractere) 

Aceasta activitate se va derula in sprijinul persoanelor 
varstnice. Activitatea va presupune urmatoarele: 

- Efectuarea de analize medicale de baza (servicii 
externalizate) pentru a putea avea o perceptie clara 
asupra starii lor de sanatate si pentru a putea stabili 
o directie de actiune in vederea imbunatatirii sanatatii 
acestora; 

- Oferirea de servicii medicale de baza, spre exemplu: 
efectuare ecografie, efectuare electrocardiograma, 
masurare glicemie, masurare tensiune, prescriere si 
oferire medicamente pentru afectiuni usoare 
(migrene, dureri usoare, indigestii, gripe etc.); 

- Cosultatii in cabinete pentru toate persoanele 
varstnice din grupul tinta, la nevoie; 

- Monitorizarea starii de sanatate a persoanelor 
varstnice, urmarind indicatori de baza masurati la 
nivelul cabinetelor si pornind de la starea de sanatate 
din momentul efectuarii analizelor (la inceputul 
activitatii); 

- Sprijinirea persoanelor varstnice in inscrierea la 
medicul de familie in situatia in care nu sunt deja 
inscrisi 

Persoanele implicate in derularea acestor activitati sunt 
medicul si cele doua asistente medicale care vor deservi 3 
dintre cabinetele medicale din centru comunitar 
multifunctional. 
La intrarea in grupul tinta, asistentul social va face un 
screening pentru fiecare din cele 80 de persoane din grupul 
tinta, din care acesta va sti situatia exacta a fiecarei 
persoane dpdv social si o situatie a dinamicii evolutiei 
persoanei de-a lungul vietii. De asemenea, va mai actiona 
in cadrul prezentei activitati pentru a monitoriza starea 
batranilor implicati in activitate si pentru a intocmi planuri de 
actiune personalizate pentru fiecare persoana varstnica, 
pornind de la concluziile medicului referitoare la starea de 
sanatate si de la screeningul initial. 
Resursa umana implicata in activitate va tine evidenta 
bolilor cronice ale persoanelor din grupul tinta si va 
monitoriza evolutia acestora. 

Indicatori de atingere a 
rezultatelor activității 81  

Indicator Țintă82 Surse de 
verificare83 

                                                
81 Formulați indicatori specifici, relevanți pentru activitatea respectivă și menționați ținta vizată pentru fiecare 
(în acest sens, pot fi utilizați inclusiv indicatori de program, preluați ca atare, în cazul în care corespund 
activității). 
82 La finalizarea activității. 
83 Menționați sursele de informații care certifică atingerea indicatorului respectiv (de ex, raport, minută, listă 
de participanți, adeverințe școlare, fișe de consiliere etc) și care, în implementare, vor fi verificate de OP în 
vederea validării valorilor raportate de atingere a indicatorilor. 
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Analize medicale de baza 
efectuate 

80 Documente achiztii, 
raportul medicului, 
rapoartele de 
activitate 

Screeninguri initiale ale 
persoanelor varstnice 

80 Screeninguri 
asistent social, 
rapoarte de 
activitate 

Planuri de actiune 
personalizate elaborate 

80 Planuri de actiune, 
rapoarte de 
activitate 

Obiectivul specific la care 
contribuie activitatea84 

OS 4 

Resurse necesare85 Resurse umane implicate: 
- Asistent medical 1 
- Asistent medical 2 
- Medic 
- Asistent social 

Rolul 
partenerilor/colaboratorilor  

 

 
Codul activității A8 
Denumire activitate Imbunatatirea conditiilor de locuit ale persoanelor 

vulnerabile 
Durată (luni/zile) 13 Lună început 10 Lună sfârșit 22 
Loc de desfășurare Comuna Baia, Judetul Tulcea 
Descriere și metodologie 
(maxim 2.000 caractere) 

Locuirea improprie are consecinte negative asupra altor 
elemente precum starea de sanatate si participarea 
scolara, astfel ca se ajunge la un cerc vicios al acestor 
probleme cu care se confrunta persoanele aflate in risc de 
saracie si excluziune sociala.  
Locuintele si casele celor mai multe persoane in risc de 
saracie si excluziune sociala din comunitate sunt din 
materiale precare, multe nu au acces la utilitatile de baza 
(canalizare, gaz, apa si electricitate) si sunt 
supraaglomerate (numarul persoanelor per camera 
este dublu fata de alte grupuri etnice). Datele statistice arata 
ca mare parte din populatia aflata in risc de saracie si de 
excluziune sociala traieste in conditii de locuire mizere,in 
case din chirpici cu acoperis de paie, ce perturba si alte 
aspecte importante ale vietii lor cotidiene (educatia, insertia 
pe piata muncii si sanatatea in mod special). 
In acest sens, primaria va realiza activitati de reabilitare/ 
igienizare a conditiilor de locuire, selectand casele ce vor 
beneficia de interventie dintre dintre acele care au cele mai 
improprii conditiilor de locuit. 

                                                
84 A se corela cu secțiunea 9 – Obiectivele specifice ale proiectului 
85 Tipuri de costuri. A se corela cu bugetul proiectului 
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In vederea realizarii acestei activitati si tinand cont de faptul 
ca situatia locativa din zona este mult mai complexa, se va 
infiinta un Comitet al locuirii cu reprezentanti ai UAT care, 
pe baza metodologiei de lucru va selecta cele mai dificile 
cazuri ce necesita interventie imediata pentru 
reabilitare/igienizare. 
In cadrul acestei activitati vor fi avute in vedere doar lucrari 
de construcții care nu se supun autorizării, în condițiile legii 
50/1991 privind autorizarea executării lucrărilor de 
construcţii, cu modificările şi completările ulterioare. 
Procedura de implementare a activitatii va cuprinde criteriile 
de selectie a celor 5 locuinte ce vor fi reabilitate / igienizate 
de tipul: 

- Acoperis deteriorat prin care ploua in casa 
- Pereti mucegaiti / cu igrasie 
- Gradul de supraaglomerare a locuintei 
- Pereti deteriorati (gauri in pereti) 
- Lipsa geamurilor 
- Lipsa usilor de la intrare 

De asemenea, procedura va cuprinde componenta 
comitetului de selectie (vor face parte reprezentanti ai UAT 
care cunosc situatia sociala a persoanelor care vor fi incluse 
in grupul tinta și tehnicitatile necesare realizarii igienizarii) 
si rezultatele progronzate urmare a interventiei. 

Indicatori de atingere a 
rezultatelor activității 86  

Indicator Țintă87 Surse de 
verificare88 

Case reabilitate/igienizate 5 Achizitie, procese 
verbale, poze 

Obiectivul specific la care 
contribuie activitatea89 

OS 4 

Resurse necesare90 Externalizare lucrari case 
Rolul 
partenerilor/colaboratorilor  

 

 
Codul activității A9 
Denumire activitate Actiuni de dialog cetatenesc si responsabilizare sociala prin 

stimularea implicarii in dezvoltarea comunitara 
Durată (luni/zile) 6 Lună început 19 Lună sfârșit 24 
Loc de desfășurare Comuna Baia, Judetul Tulcea 
Descriere și metodologie 
(maxim 2.000 caractere) 

In cadrul acestei activitati, vor fi organizate 6 intalniri, o 
intalnire pe luna, ce se vor desfasura in sala 
multifunctionala din cadrul Centrului Comunitar 
Multifunctional cu participarea a minim 50 de persoane per 
eveniment.  

                                                
86 Formulați indicatori specifici, relevanți pentru activitatea respectivă și menționați ținta vizată pentru fiecare 
(în acest sens, pot fi utilizați inclusiv indicatori de program, preluați ca atare, în cazul în care corespund 
activității). 
87 La finalizarea activității. 
88 Menționați sursele de informații care certifică atingerea indicatorului respectiv (de ex, raport, minută, listă 
de participanți, adeverințe școlare, fișe de consiliere etc) și care, în implementare, vor fi verificate de OP în 
vederea validării valorilor raportate de atingere a indicatorilor. 
89 A se corela cu secțiunea 9 – Obiectivele specifice ale proiectului 
90 Tipuri de costuri. A se corela cu bugetul proiectului 
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Membrii comunitatii vor beneficia de educatie anti-
discriminare pe durata desfasurarii activitatii, urmând sa 
participe cu activitati care promoveaza democratia, 
implicarea, dar si drepturile fundamentale ale omulu, 
precum si drepturile sociale si de opinie ale tuturor 
cetatenilor. Scopul acestor reuniuni este de a dezvolta 
sentimentul de cetatean activ si responsabil in comunitate, 
iar temele abordate vor fi: cetatenie, responsabilitate 
sociala si partajata, empatie, voluntariat, etc. Pentru 
facilitarea transmiterii mesajelor pe teme diverse, se vor 
selecta scurt metraje cu puternic impact emotional, aceasta 
fiind o metoda inovativa de a transmite mesaje. 
Evenimentul vor fi moderate de personalitati recunoscute 
care vor asigura trecerea si succesiunea momentelor 
propuse a fi organizate in cadrul fiecarei intalniri. 
In salile de studiu din Centru se vor organiza sesiuni de 
lucrari pe tema luptei impotriva discriminarii si segregarii (6 
sesiuni – o sesiune pe luna). Grupa va fi  formata din cca. 
18 persoane, iar expertul antidiscriminare va supune 
dezbaterilor teme relevante si va creea o platforma de 
discutii libere cu privire la toleranta si convietuirea dintr-o 
comunitate. In cadrul acestor sesiuni se vor aduce in 
discutie si se vor dezbate aspecte concrete din domeniu, se 
vor aduce in atentie cazuri de discriminare existente, iar 
copii vor fi invitati sa participe la aceste sesiuni si sa 
contribuie cu propuneri de solutii de rezolvare, respectand 
astfel principiul participarii copilului. 
Partenerul 1 – Asociatia My Community se va implica in 
organizarea acestei activitati, avand in vedere experienta 
de peste 5 ani in organizare de evenimente de tip festival, 
evenimente de informare, workshop-uri, spectacole etc. 
Asociatia va contribui la buna desfasurare a activitatii si va 
aduce valoare adaugata proiectului prin modul specific de 
abordare a temelor. 

Indicatori de atingere a 
rezultatelor activității 91  

Indicator Țintă92 Surse de 
verificare93 

1. Intalniri organizare la 
nivelul Centrului Comunitar 

6 Liste de prezenta, 
rapoarte de 
activitate, fotografii 
eveniment, 
formulare de 
feedback 

                                                
91 Formulați indicatori specifici, relevanți pentru activitatea respectivă și menționați ținta vizată pentru fiecare 
(în acest sens, pot fi utilizați inclusiv indicatori de program, preluați ca atare, în cazul în care corespund 
activității). 
92 La finalizarea activității. 
93 Menționați sursele de informații care certifică atingerea indicatorului respectiv (de ex, raport, minută, listă 
de participanți, adeverințe școlare, fișe de consiliere etc) și care, în implementare, vor fi verificate de OP în 
vederea validării valorilor raportate de atingere a indicatorilor. 
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2. Sesiuni de lucrari pe 
tema luptei impotriva 
discriminarii si segregarii 

6 Liste de prezenta, 
rapoarte de 
activitate, fotografii 
eveniment, 
formulare de 
feedback 

Obiectivul specific la care 
contribuie activitatea94 

OS 1, OS 4 

Resurse necesare95 Resurse umane: 
- Responsabil proiect P1 
- Responsabil campanii P1 
- Expert antidiscriminare P1 

Rolul 
partenerilor/colaboratorilor  

Rolul partenerului Asociatia My Community este esential in 
cadrul acestei activitati datorita experientei specifice a acestuia, 
precum si datorita resursei umane experimentate si a contactelor 
acestuia din domeniul organizarii evenimentelor. 

 
* Se va multiplica pentru fiecare activitate 

 
Activitățile prezentate vor fi corelate cu Graficul activităților (atașați Anexa 2).   
 

14. Relații bilaterale 
 
Dacă este cazul, descrieți cooperarea cu partenerul(ii) din Norvegia, rolul acestuia în proiect și 
relevanța/valoarea adăugată pentru proiect96. 
Maxim 2.500 de caractere 
 
Nu este cazul 
  

 
 

15. Metodologia de implementare a proiectului 
 
Descrieți metodologia de implementare a proiectului, modalitățile de execuție a activităților și 
instrumentele de monitorizare, inclusiv de gestionare financiară. 
 
 
Managementul proiectului va fi realizat in cadrul unei activitati orizontale, pe toata perioada de 
implementare a proiectului, timp de 24 de luni. 
 
Managerul de proiect va asigura planificarea, elaborarea de proceduri, elaborarea 
instrumentului de management a riscurilor, elaborarea, aplicarea de instrumente de 
monitorizare a implementarii si evaluare continua a gradului de atingere a indicatorilor si 
modului de implementare a activitatilor, contractarea expertilor, verificarea activitatii expertilor, 
monitorizarea rapoartenlor de activitate si a fiselor pontaj. 
Managerul de proiect va organiza intalniri lunare de lucru cu echipa de suport pt management 
(responsabil financiar, expert achizitii, responsabil comunicare etc) si coordonatorul de 
activitate din partea partenerului, pentru realizarea planificarii, organizarii, monitorizarii si 
evaluarii activitatilor, rezultatelor si indicatorilor. 

                                                
94 A se corela cu secțiunea 9 – Obiectivele specifice ale proiectului 
95 Tipuri de costuri. A se corela cu bugetul proiectului 
96 Faceți referire inclusiv la capacitatea acestuia de a acționa în domeniul proiectului, potrivit statutului său, 
și la experiența sa anterioară în domeniu (eventual și în România). 
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Responsabilul de achzitii publice se va asigura de derularea achizitiilor publice (lucrari, bunuri, 
servicii, inclusiv audit extern), respectiv elaborarea caietelor de sarcini, lansarea achizitiilor, 
evaluarea ofertelor, contractarea, derularea contractelor conform legislatiei. 
 
Responsabilul financiar va asigura un management financiar riguros si transparent pentru buna 
desfasurare din punct de vedere financiar a proiectului, va planifica resursele financiare, va 
urmari constant cash-flow-ul resurselor financiare din cadrul proiectului, va face previziuni 
financiare. 
 
Pentru activitatea de construire si dotare a Centrului Comunitar Multifunctional, UAT Comuna 
Baia pune la dispozitie terenul pe care se va construi centrul si pentru care s-a intocmit Studiul 
de Fezabilitate anexat prezentei cereri de finantare. Structura centrului, planse arhitecturale 
desenate, precum si analiza financiara a impactului acestuia asupra bugetului este integrata in 
cadrul Studiului de Fezabilitate anexat. Realizarea centrului se va face respectând cerintele 
stipulate in standardele de calitate pentru serviciile ce se doresc a fi organizate in incinta. 
Sustenabilitatea acestei investitii este asigurata pe o perioada de 5 ani de catre UAT. 
 
Grupul tinta al proiectului este alcatuit din mai multe categorii de persoane. 
Din categoria familii vulnerabile sau care includ persoane vulnerabile de genul: 
- Copii cu vârste cuprinse între 0-14 ani; 
- Tineri cu vârste cuprinse între 15-24 ani, inclusiv tineri care nu urmează nici un program 
educațional sau de formare profesională (tineri NEETs); 
- Șomeri și persoane inactive; 
- Persoane de etnie romă etc.; 
Am decis introducere in grupul tinta a urmatoarelor categorii de persoane: 
- 50 de copii prescolari (varste intre 3 si 6 ani), in special din categoria celor care nu 
frecventeaza cursurile de gradinita (in special romi) 
- 200 de copii cu varste cuprinse intre 6 si 14 ani; 
- 85 de tineri cu varste cuprinse intre 15 si 24 de ani, cu sau fara BAC sau care urmeaza 
scoli profesionale, inclusiv tineri care nu urmează nici un program educațional sau de formare 
profesională (tineri NEETs); 
- 85 de persoane din categoria someri sau inactivi ce vor demonstra incadrarea in 
aceasta categori prin declaratie pe proprie raspundere ca sunt inactivi (nu sunt inregistrati la 
institutiile Serviciului Public de Ocupare si nu sunt angajati) sau prin adeverinta de la Agentia 
Judeteana de Ocupare a Fortei de Munca in cazul somerilor. 
 
Din cadrul persoanelor identificate mai sus, cel putin 42 (10%) vor fi persoane de etnie roma 
pentru respectarea conceptelor de egalitate de sanse si incluziune sociala. Dovada apartentei 
persoanelor la etnia roma se va face prin actul de identitate sau prin declaratie pe propria 
raspundere. 
 
In cadrul activitatii de informare a publicului cu privire la actiunile derulate in cadrul proiectului 
se vor desfasura o serie de conferinte la nivelul proiectului si se va asigura o publicitate in mass 
media si in mediul online. Se vor respecta normele de identitate vizuale aprobate de operatorul 
de program. Toate materialele de informare realizate in proiect vor avea mentionat pe fata 
publicatiei (coperta 1) setul de sigle obligatorii si pe ultima coperta obligatoriu titlul proiectului, 
editorul materialului, data publicarii. Echipamentele achizitionate in proiect vor avea aplicat pe 
partea vizibila autocolant cu cerintele de publicitate obligatorie ale Operatorului de program si 
ale statului donator. 
 
In cadrul activitatii de sprijin pentru cresterea accesului si participarii la educatia timpurie, 50 
de copii prescolari vor participa de 3 ori pe saptamana, timp de 12 luni, cate 4 ore pe zi, dupa 
darea in folosinta a centrului comunitar multifunctional, dar si in perioada de sustenabilitate a 
proiectului, la activitati specifice varstei lor:  
- sub supravegherea unui educator si a profesorului de sport, copiii vor face activitati 
motrice si jocuri de miscare, exercitii de corectare posturala in regim preventiv; 
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- sub supravegherea a doua educatoare vor desfasura programe educationale pentru 
copiii prescolari, cu scopul de a reduce diferentele de dezvoltare psiho-educationala între copii, 
în prima zi de scoala; 
Pe perioada de desfasurare a activitatilor de dupa gradinita, copii vor primi cate o masa calda 
pentru fiecare zi in care vor fi prezenti in centru. De asemenea, in cadrul acestei activitati, vor 
fi organizate excursii de o zi, 4 excursii pe an, in puncte atractive pentru copii (ex. acvariu 
Constanta/Tulcea, delfinariu Constanta, gradina zoologica Bucuresti etc.) 
 
In cadrul activitatii de servicii de educatie parentala pentru parintii copiilor prescolari si scolari 
se vor organiza ateliere de dezvoltare parentala privind igiena, nutritia, contributia la 
dezvoltarea etica, etape în dezvoltarea copilului, responsabilitatea fata de copii, etc. Acestea 
se vor organiza lunar cu parintii copiilor cu varste cuprinse intre 3 – 6 ani, pe durata a cca. 3 
ore avand teme diferite de discutii. Grupele vor fi compuse din 15-17 parinti. Parintii vor primi 
sprijin pentru intelegerea riscurilor si dificultatilor cu care se confrunta copiii si a modului in care 
problemele existente in mediul familial ii afecteaza pe cei mici pentru limitarea efectelor 
negative ale acestora. 
 
In cadrul activitatii de masuri inovative de interventie in domeniul comunicarii cu copiii vor fi 
organizate intalniri cu copiii (6 – 14 ani) in cadrul carora va fi abordata in mod profesionist si 
inovativ problematica hartuirii in mediul scolar (bullying). Se vor forma grupe de cate 6 – 7 copii 
care se vor intalni de cate doua ori pe saptamana, astfel incat, pana la finalul proiectului, fiecare 
din cei 200 de copii din grupul tinta a trecut prin cel putin 3 intalniri. O data la 2 luni, copiii vor 
participa in sala multifunctionala la vizionari de filme in care se trateaza subiecte precum 
bullying-ul, nediscriminarea si egalitatea de sanse, alternand cu intalnirile in care subiecte 
precum bullying-ul, nediscriminarea si egalitatea de sanse sunt tratate intr-un mod inovativ si 
educativ in reprezentatii de teatru pentru copii. Pentru reprezentatiile de teatru, partenerul 1 
Asociatia My Community, avand o experienta de peste 5 ani in activitati de organizare 
evenimente culturale si de binefacere pentru categorii defavorizate, va aduce o valoare 
adaugata prezentului proiect, contribuind cu vasta experienta de lucru cu copii in spectacole 
de teatru, ateliere creative si workshop-uri pe diferite teme, precum bullying, nediscriminare si 
dezvoltarea calitativa a copilului. 
 
In cadrul activitatii de masuri inovative de tratare a dependentelor specifice varstei, copiii vor fi 
implicati in activitati care, pentru a putea fi desfasurate, presupun renuntarea pentru o perioada 
de timp la folosirea telefonului/ tabletei/ alte gadget-uri de care au devenit dependenti. Se vor 
organiza tabere in cadrul carora se va stabili un program ce va mentine copiii ocupati prin 
activitati fizice in aer liber (drumetii, intreceri sportive in aer liber, foc de tabara, cantece, jocuri 
tematice in aer liber, ateliere de indemanare si arte plastice desfasurate in natura). 
 
In cadrul activitatii de educatie parentala pentru parintii copiilor implicati in A5.1 si A5.2 se vor 
organiza Ateliere de dezvoltare parentala privind igiena, nutritia, contributia la dezvoltarea 
etica, etape în dezvoltarea copilului, responsabilitatea fata de copii, etc. 
 
In cadrul activitatii de servicii pentru pregatirea tinerilor in vederea accesarii pietei muncii vor fi 
implicati 85 de tineri si  cu varste cuprinse intre 15 si 24 de ani cu sau fara BAC sau care 
urmeaza scoli profesionale sau tineri din categoria NEETS si 85 de inactivi , acestia urmand 
sa primeasca consiliere vocationala. 
 
In cadrul activitatii de măsuri de promovare și sprijinire a activităților de antreprenoriat se va 
aborda o metoda de sprijinire a tinerilor viitori antreprenori ce implica 2 directii: cursuri de 
compentent antreprenoriale si consultanta in vederea identificarii si accesarii de finantare 
nerambursabila. Vor fi implicati 30 de tineri/inactivi  absolventi de bacalureat pentru care se vor 
organiza cursuri de competente antreprenoriale, in vederea deschiderii unei afaceri, la 
momentul identiticarii sursei de finantare. De asemenea, in cadrul acestei activitati, se vor 
organiza 4 intalniri cu cate 3 angajatori din judetul Tulcea si din Judetele limitrofe pentru a 
impartasi viitorilor antreprenori experienta acestora de business. 
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In cadrul activitatii de servicii de ingrijire socio-medicala adresata persoanelor varstnice se vor 
desfasura urmatoarele:  
- Efectuarea de analize medicale de baza (servicii externalizate) pentru a putea avea o 
perceptie clara asupra starii lor de sanatate si pentru a putea stabili o directie de actiune in 
vederea imbunatatirii sanatatii acestora; 
- Oferirea de servicii medicale de baza, spre exemplu: efectuare ecografie, efectuare 
electrocardiograma, masurare glicemie, masurare tensiune, prescriere si oferire medicamente 
pentru afectiuni usoare (migrene, dureri usoare, indigestii, gripe etc.); 
- Cosultatii in cabinete pentru toate persoanele varstnice din grupul tinta, la nevoie; 
- Monitorizarea starii de sanatate a persoanelor varstnice, urmarind indicatori de baza 
masurati la nivelul cabinetelor si pornind de la starea de sanatate din momentul efectuarii 
analizelor (la inceputul activitatii) 
 
In cadrul activitatii de imbunatatire a conditiilor de locuit ale persoanelor vulnerabile, primaria 
va realiza activitati de reabilitare/ igienizare a conditiilor de locuire, selectand casele ce vor 
beneficia de interventie dintre dintre acele care au cele mai improprii conditiilor de locuit. 
 
In cadrul activitatii de actiuni de dialog cetatenesc si responsabilizare sociala prin stimularea 
implicarii in dezvoltarea comunitara, vor fi organizate 6 intalniri, o intalnire pe luna, ce se vor 
desfasura in sala multifunctionala din cadrul Centrului Comunitar Multifunctional cu participarea 
a minim 50 de persoane per eveniment. Membrii comunitatii vor beneficia de educatie anti-
discriminare pe durata desfasurarii activitatii, urmând sa participe cu activitati care promoveaza 
democratia, implicarea, dar si drepturile fundamentale ale omulu, precum si drepturile sociale 
si de opinie ale tuturor cetatenilor. Partenerul 1 – Asociatia My Community se va implica in 
organizarea acestei activitati, avand in vedere experienta de peste 5 ani in organizare de 
evenimente de tip festival, evenimente de informare, workshop-uri, spectacole etc. Asociatia 
va contribui la buna desfasurare a activitatii si va aduce valoare adaugata proiectului prin modul 
specific de abordare a temelor. 
  

 
 

16. Rolul partenerilor în proiect 
Detaliați rolul Partenerilor în proiect, modalitatea în care va contribui fiecare Partener la realizarea 
obiectivelor proiectului, necesitatea și importanta parteneriatului. Oferiți detalii cu privire la istoria 
colaborării cu PP. 
 
 
Prezentul proiect se va implementa cu un Partener national privat pentru care a fost organizata 
o procedura in conformitate cu Articolul 14 din OUG nr. 34/2017 cu privire la faptul ca entitățile 
publice din România, care acționează ca PP, să aplice o procedură transparentă și 
nediscriminatorie de selecţie a partenerului. 
Partenerul Asociatia My Community va derula impreuna cu Promotorul de Proiect doua dintre 
activitatile proiectului, anume: 
 
A5.1 Masuri inovative de interventie in domeniul comunicarii cu copiii, activitate in care 
Asociatia My Community va asigura reprezentatiile de teatru. Asociatia My Community, avand 
o experienta de peste 5 ani in activitati de organizare evenimente culturale si de binefacere 
pentru categorii defavorizate, va aduce o valoare adaugata prezentului proiect, contribuind cu 
vasta experienta de lucru cu copii in spectacole de teatru, ateliere creative si workshop-uri pe 
diferite teme, precum bullying, nediscriminare si dezvoltarea calitativa a copilului. 
 
A9 Actiuni de dialog cetatenesc si responsabilizare sociala prin stimularea implicarii in 
dezvoltarea comunitara, activitate in care Asociatia My Community va organiza 6 intalniri, cate 
o intalnire pe luna, in sala multifunctionala din cadrul Centrului Comunitar Multifunctional cu 
participarea a minim 50 de persoane per eveniment. Membrii comunitatii vor beneficia de 
educatie anti-discriminare pe durata desfasurarii activitatii, urmând sa participe cu activitati care 
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promoveaza democratia, implicarea, dar si drepturile fundamentale ale omulu, precum si 
drepturile sociale si de opinie ale tuturor cetatenilor. Asociatia My Community se va implica in 
organizarea acestei activitati, avand in vedere experienta de peste 5 ani in organizare de 
evenimente de tip festival, evenimente de informare, workshop-uri, spectacole etc. Asociatia 
va contribui la buna desfasurare a activitatii si va aduce valoare adaugata proiectului prin modul 
specific de abordare a temelor. 
 
In concluzie, parteneriatul creat aduce valoare adaugata proiectului si contribuie decisiv la 
realizarea obiectivului general al acestuia, crescand in acelasi timp si gradul de satisfactie al 
beneficiarilor proiectului. 
  

 
17. Analiza riscurilor 

Identificați și descrieți potențialele riscuri care ar putea afecta realizarea obiectivelor și a 
rezultatelor – la nivelul managementului de proiect, parteneriatelor, contextului socio-politic, 
grupurilor țintă/ beneficiarilor/ comunităților vizate, activităților planificate (în special pe 
componenta de construcții și/ sau achiziții de terenuri sau clădiri, dacă este cazul) precum și 
modalitățile de abordare a acestora cu scopul de a reduce impactul la un nivel acceptabil. (Dacă 
este cazul, vă rugăm să prezentați măsurile care urmează a fi luate pentru furnizarea de servicii 
să fie făcută conform calendarului de implementare stabilit chiar și în cazul în care apar întârzieri 
derivate din achiziția de terenuri/ clădiri și/ sau din construcții de clădiri.)  
 

Descrierea riscurilor Probabilitate97 
(redusă/ 
medie/ 

ridicată/ foarte 
mare) 

Impact98  
(minim/ 

moderat/serios/ 
foarte serios) 

Măsuri de reducere a riscurilor 

1. Previzionarea 
necorespunzatoare a 
rezultatelor - In efectuarea 
activitatii de monitorizare 
a rezultatelor, Setul de 
rezultate si asteptari 
poate sa nu fie in 
concordanta cu ceea ce 
se reuseste sa se 
realizeze. 

redusa minim Suplinirea resurselor umane in 
momentele cheie ale proiectului din 
resurse proprii pentru realizarea 
activitatilor. O componenta importanta in 
identificarea acesui risc este 
monitorizarea activitatilor proiectului 
realizata de coordonatorii activitate 
partener, sub supravegherea 
managerului de proiect 

2. Slaba organizare si 
dimensionarea incorecta 
a activitatilor coroborat cu 
corelarea inadecvata cu 
alte activitati derulate de 
catre Promotorul de 
proiect si neidentificate in 
acest moment. 

redusa minim Echipa care va furniza serviciile suport 
de management de proiect impreuna cu 
coordonatorul de activitate al 
partenerului va colabora permanent cu 
Promotorul de proiect in vederea 
identificarii, la momentul oportun, a 
activitatilor conexe inteprinse de 
parteneri. Se vor stabili punti de 
comunicare cu structurile din cadrul 
Promotorului de proiect si Partenerilor 
responsabile de respectivele activitati, 
pentru a se realiza o interconectare 
optima intre activitati si a facilita, prin 
construirea unui cadru comun, 
dezvoltarea unitara a activitatilor in 
proiect 

                                                
97 Redusă: probabilitate sub 25%; Medie: probabilitate 25-49%; Ridicată: probabilitate 50-74%; Foarte 
mare: probabilitate mai mare de 75%, inclusiv. 
98 Minim: riscul poate afecta parţial valorile obiectivului, sub 10%; Moderat: riscul poate afecta parţial valorile 
obiectivului, sub 25%; Serios: riscul poate afecta valorile obiectivului, sub 40%; Foarte serios: riscul poate 
afecta sever valorile obiectivului, peste 40% sau chiar poate determina neatingerea obiectivului. 
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3. Nu se contorizeaza 
prezenta la activitatile 
proiectului sau aceasta se 
realizeaza partial. - Se 
omite completarea de liste 
de prezenta la actvivitati 
sau acestea nu sunt 
completate intotdeauna 

redusa minim Prin componenta de 
monitorizare/verificare, coordonatorul de 
activitate al Partenerului responsabil de 
derularea activitatii va colecta toate 
dovezile si marturiile privind 
implementarea activitatilor din proiect 

4. Numar insuficient de 
parinti ce doresc a 
participa la activitatile 
proiectului 

medie moderat Vor fi prezentate avantajele si beneficiile 
implicarii in cadrul activitatilor din 
proiect, precum si impactul pozitiv 
asupra evolutiei acestora. 

5. Absenta potentialilor 
ofertanti la procedurile de 
achizitii publice organizate 
in cadrul proiectului sau 
rezilierea contractelor cu 
ofertantii declarati initial 
castigatori, ca urmare a 
prestarii unor servicii sub 
standardele acceptate - 
Desi procedura s-a 
organizat in graficul de 
timp, nici un ofertant nu 
si-a manifestat interesul 
pentru participare, astfel 
incat procedura va trebui 
reluata 

medie serios Pentru a reduce impactul acestui risc, 
expertul de achizitii publice va fi pregatit 
si disponibil sa reia orice procedura, 
astfel incat sa fie redus timpul de 
intarziere a activitatilor ce se succed. 

6. Anularea procedurii de 
achizitie publica in urma 
contestatiilor primite - 
Datorita unor erori sau 
neconcordante in cadrul 
documentelor de atribuire, 
Autoritatea Contractanta 
va fi contestata si nevoita 
sa amane sau sa 
prelungeasca termenul de 
depunere a ofertelor, 
cauzand intarzieri in ceea 
ce priveste 
implementarea activitatilor 
proiectului. 

medie foarte serios Se va diminua posibilitatea de aparitie a 
acestui risc prin solicitarea ca in echipa 
suport de management de pr sa existe 
un expert achizitii publice care are 
experienta in domeniu si care nu va 
permite aparitia unor erori de o 
importanta semnificativa sau care sa 
cauzeze anularea procedurii 

7. Comunicare dificila cu 
membrii grupului tinta - 
Avand in vedere ca 
membrii grupului tinta 
sunt si locuitori din mediul 
rural si din comunitati 
marginalizate, fiind 
persoane aflate in risc de 
saracie si excluziune 
sociala, comunicarea cu 
acestia va fi dificila in 
conditiile in care este 
posibil ca o parte dintre 
acestia sa nu beneficieze 
de legatura telefonica 

redusa minim Pentru persoanele care nu detin 
mijloace de comunicare telefonica sau 
de alta natura, echipa de proiect va 
avea grija sa le furnizeze informatiile si 
documentele complete in momentul 
inscrierii acestora in proiect. Expertul 
GT, in cazul in care vor interveni situatii 
neprevazute, se va deplasa pentru a 
comunica informatiile respective la 
domiciliul membrilor GT din comunitate 

8. Aparitia unor cheltuieli 
neeligibile in cadru 
proiectului - ln urma 

redusa  moderat Obligativitatea includerii in echipa care 
furnizeaza servicii 
suport pt managementul de pr a unui 
responsabil financiar cu 
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analizei rapoartelor 
tehnico-financiare 
elaborate in cadrul 
proiectului, anumite 
cheltuieli suportate de 
Achizitor pot fi 
considerate neeligibile, 
cauzand prejudicii 
financiare 
importante pentru acesta, 
cu riscul de a pierde 
capacitatea 
financiara de a sustine 
derularea proiectulului. 

experienta bogata in implementarea si 
derularea proiectelor cu 
finantare europeana care va monitoriza 
cu atentie procesul de 
elaborare a rapoartelor cat si de 
derularea activitatilor 
proiectului, astfel incat sa fie eliminate 
aceste riscuri. 

9. Legate de 
managementul de proiect 
- Indisciplina, planificare 
gresita, alocare 
ineficienta/ insuficienta de 
resurse umane; Personal 
neexperimentat, fluctuant, 
gresit dimensionat; 
performante slabe de 
lucru in timp real 

redusa minim Realizarea unei organigrame si 
stabilirea relatiilor de 
coordonare/subordonare i?ntre membrii 
echipei de implementare; Stabilirea si 
comunicarea unei date de predare a 
rapoartelor de activitate, i?nsotite de 
documente doveditoare ale activitatilor 
specifice. 

10. Alocare ineficienta/ 
insuficienta de resurse 
umane- Estimarea gresita 
a necesarului de resurse 
umane, nealocarea 
corespunzatoare si 
insuficienta a sarcinilor si 
responsabilitatilor pt 
fiecare membru al echipei 
de implementare 

redusa minim Realizarea si revizuirea fiselor de post in 
concordanta cu necesitatile proiectului 

11. Intarzierea la darea in 
folosinta a cladirii 
centrului multifunctional 

Medie Moderat In situatia intarzierii la darea in folosinta 
a cladirii centrului multifunctional se va 
propune prelugirea perioadei de 
implementare a proiectului cu 
mentinerea valorii finantarii acordate, 
fara a depasi perioada maxima de 
eligibilitate a cheltuielilor in cadrul 
mecanismului financiar Norvegian.  
In situatia unor astfel de intarzierei, se 
vor furniza servicii prezentate in proiect 
cu caracter temporar pana la receptia 
cladirii centrului multifunctional in alte 
spatii puse la dispozitie de UAT Comuna 
Baia. 

 
Acestor riscuri li se adauga si riscurile evidentiate de proiectant in cadrul Studiului de Fezabilitate 
pentru Centrul Comunitar Multifunctional. 
 

18. Sustenabilitatea proiectului 
 
18.1. Sustenabilitatea rezultatelor/proiectului 
Descrieți modul în care se va asigura continuitatea proiectului după încheierea finanțării (ex., 
activități care continuă, capacitatea de deservire după încheierea finanţării, resurse pentru 
preluarea costurilor de funcționare a serviciilor, inclusiv costuri pentru asigurarea și întreținerea 
clădirilor/echipamentelor exceptate, conform Regulamentului, pentru care s-a acceptat 
includerea în bugetul proiectului a prețului întreg de achiziție, proprietatea terenurilor și/sau a 
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clădirilor cumpărate/renovate  etc.). Vă rugăm să detaliați activitățile și rolul fiecărui partener în 
asigurarea sustenabilității. Atașați documente relevante care susțin afirmațiile. 
Aspectele privind sustenabilitatea proiectului reprezinta o componenta esentiala de 
asigurare a durabilitatii si perenitatii rezultatelor acestuia. 
Sustenabilitatea proiectului va fi asigurata pe o perioada de 5 ani de zile de la 
finalizarea perioadei de implementare de catre Promotorul de proiect. Costurile 
necesare asigurarii sustenabilitatii vor fi asigurate din bugetul UAT, luandu-se in 
considerare cheltuielile de sustenabilitate, in fiecare an, la intocmirea bugetului si 
aprobandu-le in consectinta. 
 

A) Sustenabilitatea serviciilor de educatie 
Pentru prescolari vor fi identificati acei copii cu varste cuprinse intre 3 si 6 ani care nu 
frecventeaza gradinita si acestia vor fi preluati in acelasi tip de activitati care s-au 
desfasurat si in cadrul proiectului: excursii de o zi (cel putin doua pe an), activitati 
educative si sportive in centrul comunitar multifunctional si o masa calda in zilele in 
care vor fi prezenti in centru. Aceste servicii vor fi ofertie in sustenabilitate pentru maxim 
20 de copii pe an. Tot in cadrul serviciilor de educatie, sustenabilitatea va presupune 
pentru copiii cu varste intre 6 si 14 ani intalniri educative pe teme relevante pentru 
prevenirea fenomenelor de violenta, a discriminarii, a lipsei educatiei sexuale adecvate. 
Aceste intalniri se vor organiza pentru maxim 50 de copii cu varste cuprinse intre 6 si 
14 ani pe an si vor consta in vizionarea de filme cu puternic impact ce sustin prevenirea 
comportamentelor mentionate mai sus. Se vor organiza minim 4 intalniri pe an. 
 

B) Sustenabilitatea serviciilor de ocupare 
In cadrul serviciilor de ocupare, sustenabilitatea va presupune continuarea activitatii de 
consultanta pentru identificarea si accesarea finantarilor nerambursabile, fiind delegate 
aceste atributii unei persoane din cadrul primariei. Serviciile de consultanta se vor 
acorda o data la 3 luni in intalniri ce se vor desfasura pe durata a 3 zile. 
 

C) Sustenabilitatea serviciilor socio-medicale 
Sustenabilitatea in cadrul serviciilor socio-medicale va viza urmatoarele: 

- Acordarea de consultatii in cabinete 
- Oferirea de servicii medicale de baza, spre exemplu: efectuare ecografie, 

efectuare electrocardiograma, masurare glicemie, masurare tensiune, 
prescriere si oferire medicamente pentru afectiuni usoare (migrene, dureri 
usoare, indigestii, gripe etc.); 

- Se va tine evidenta bolilor cronice ale persoanelor varstnice si se va monitoriza 
evolutia acestora 

In sustenabilitate, aceste servicii socio-medicale vor fi acordate persoanelor varstnice 
care nu au asigurare medicala. 
Pentru mentinerea rezultatelor atinse in cadrul prezentului proiect, membrii grupului 
tinta, dupa finalizarea implementarii proiectului, vor completa chestionare anuale 
pentru evaluarea mentinerii gradului de satisfactie in urma finalizarii proiectului. 

 
18.2. Dezvoltarea/ multiplicarea rezultatelor 

 
Menționați dacă, după încheierea finanțării, v-ați planificat să obțineți un efect de dezvoltare și/sau 
multiplicare a rezultatelor proiectului (ex., lărgirea sferei de intervenție din punctul de vedere al 
grupurilor țintă, numărului de beneficiari, ariei geografice, propunere de politici publice la nivel 
local/județean/național etc.) 
 
In vederea multiplicarii rezultatelor proiectului, UAT Comuna Baia, pe baza datelor 
obtinute din implementarea si continuarea rezultatelor prezentului proiect, va propune 
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politici publice referitoare la domeniul educatiei, in special adresate copiilor din 
clasele 1-8 ce vizeaza modalitati concrete de prevenire a fenomenelor de violenta, 
discriminarie, hartuire, bullying, lipsa de educatie sexuala adecvata etc. Aceasta 
activitate va fi demarata imediat dupa finalizarea implementarii proiectului si dupa ce 
vor fi trase toate concluziile vizand implementarea proiectului cu plusurile si 
minusurile proiectului. 
 

 
19. Managementul și resursele proiectului 

 
19.1. Managementul proiectului 

 
Prezentați modul în care va asigurat managementul tehnic și financiar al proiectului, 
corespunzător etapelor de organizare, coordonare, monitorizare și raportare a activităților. 
 
 
Managementul proiectului va fi realizat in cadrul unei activitati orizontale, pe toata 
perioada de implementare a proiectului, timp de 28 de luni. 
Managerul de proiect va asigura planificarea, elaborarea de proceduri, elaborarea 
instrumentului de management a riscurilor, elaborarea, aplicarea de instrumente de 
monitorizare a implementarii si evaluare continua a gradului de atingere a indicatorilor 
si modului de implementare a activitatilor, contractarea expertilor, verificarea activitatii 
expertilor, monitorizarea rapoartenlor de activitate si a fiselor pontaj. 
In prima luna de implementare va realiza o procedura manageriala de evaluare 
pentru colectarea datelor cu privire la rezultate din activitati si identificarea gradului de 
indeplinire a indicatorilor. Evaluarea implementarii graficului gantt o va realiza lunar in 
baza procedurii de evaluare, folosind informatiile furnizate de coordonatorii 
partenerilor. 
Managerul de proiect va organiza intalniri lunare de lucru cu echipa de suport pt 
management (responsabil financiar, expert achizitii, responsabil comunicare etc) si 
coordonatorul de activitate din partea partenerului, pentru realizarea planificarii, 
organizarii, monitorizarii si evaluarii activitatilor, rezultatelor si indicatorilor. 
Managementul proiectului va fi asigurat dupa cum urmeaza: 
Managerul de Proiect Organizeaza, conduce si coordoneaza intregul proiect, fiind 
persoana de legatura cu Operatorul de Program. Identifica, urmareste, gestioneaza, 
rezolva probleme legate de proiect. Coordoneaza si monitorizeaza evolutia proiectului 
prin managementul graficului Gantt. Gestioneaza planul de lucru pentru impartirea 
sarcinilor si resp de lucru. Supervizeaza activitatea derulata de catre subcontractorii 
care furnizeaza servicii suport de management de proiect. 
Se va asigura mentinerea unei contabilitati adecvate a proiectului 
Responsabilul de achzitii publice se va asigura de derularea achizitiilor publice (lucrari, 
bunuri, servicii, inclusiv audit extern), respectiv elaborarea caietelor de sarcini, lansarea 
achizitiilor, evaluarea ofertelor, contractarea, derularea contractelor conform legislatiei. 
Responsabilul financiar va asigura un management financiar riguros si transparent 
pentru buna desfasurare din punct de vedere financiar a proiectului, va planifica 
resursele financiare, va urmari constant cash-flow-ul resurselor financiare din cadrul 
proiectului, va face previziuni financiare. 
In cadrul acestei activitati transversale, membrii echipei de management vor urmari 
ca proiectul sa beneficieze de un management eficient si riguros si sa obtina rezultate 
conform graficului, ca monitorizarea si evaluarea interna a pr sa se deruleze 
corespunzator, raportarea tehnica si financiara, inclusiv cererile de prefinantare, plata 
si rambursare sa se efectueze conform graficului, asigurandu-se un nivel adecvat de 



49 
 

control. Pe partea de achizitii publice se va urmari ca documentatia sa fie elaborata 
conform legislatiei, licitatiile sa fie lansate la timp, ofertele evaluate si selectate 
corespunzator, iar contractele semnate sa fie derulate in timp util si conform 
cerintelor. 

 
19.2. Resurse materiale   

 
Precizaţi sediul/ sediile99 aferente activităţilor prevăzute prin proiect.  
 
Nr. 
crt. 

Adresa sediului Destinația 
(sediu 
administrativ/ 
spațiu de 
furnizare a 
serviciilor 

Numele 
proprietarului/ 
deținătorului 
dreptului de 
utilizare 

Proprietarul 
are acordul 
pentru 
folosirea 
spațiului în 
interesul 
proiectului 
(Da/ Nu) 

1. Strada 1 Decembrie, nr. 2, Comuna Baia, 
Judetul Tulcea 

Sediu 
administrativ 

UAT Comuna 
Baia 

DA 

2. Strada Soseaua Iancului nr. 37, bl. 103B, 
sc. A, et. 10, ap. 39, 

Sediu 
administrativ 

Asociatia My 
Community 

DA 

3.  Centrul Comunitar Multifunctional, in 
urma construirii, Comuna Baia, sat Baia, 
Str. Republicii 

Spatiu de 
furnizare a 
serviciilor 

UAT Comuna 
Baia 

DA 

4. 
 

Scoala Gimnaziala Baia corp 
A,str.Republicii, nr.23,Comuna 
Baia,jud.Tulcea 

spatiu de 
furnizare 
servicii 

UAT Comuna 
Baia 

DA 

5. Scoala Gimnaziala Baia,corp B, 
str.Oborului,nr. 17  ,comuna 
Baia,jud.Tulcea 

spatiu de 
furnizare 
servicii 

UAT Comuna 
Baia 

DA 

6. Scoala Gimnaziala Baia-structura 
Camena, 
str.Republicii,nr.20,loc.Camena,com.Baia 

spatiu de 
furnizare 
servicii 

UAT Comuna 
Baia 

DA 

7. Caminul Cultural Panduru, 
str.Republicii,nr 21.,Comuna Baia, 
jud.Tulcea 

spatiu de 
furnizare 
servicii 

UAT Comuna 
Baia 

DA 

8. Cladire 
administrativa,str.Heracleea,nr.1,Comuna 
Baia,jud.Tulcea 

spatiu de 
furnizare 
servicii 

UAT Comuna 
Baia 

DA 

 
Precizați dotările, echipamentele deţinute care vor fi utilizate pentru implementarea proiectului.  
 
Promotorul de proiect – UAT Comuna Baia va pune la dispozitie urmatoarele resurse 
materiale, la sediul administrativ: 
2*laptop cu soft; 1*imprimanta; 3*seturi birou cu scaun; 
 
Partenerul 1 – Asociatia My Community va pune la dispozitie urmatoarele resurse materiale, 
la sediul administrativ: 
1*imprimanta, 2*laptop cu soft, 1*dulap, 2*set birou cu scaun 

 

                                                
99 Furnizați detalii relevante, după caz: spre exemplu, menționați proprietarul spațiilor, dreptul de utilizare 
în cadrul proiectului (cu ce documente și pe ce perioadă sunt puse la dispoziție), facilitățile pe care le oferă, 
proximitatea față de grupurile țintă etc. Dacă este vorba de construcție sau achiziție de clădire/teren cu 
fonduri din grant, PP va preciza cine va fi proprietarul (vezi art. 8.2, 8.3 și 8.6 din Regulament). 
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19.3. Resurse umane 
Se atașează Anexa 4 Structura echipei proiectului și CV-urile în format Europass ale persoanelor 
nominalizate în proiect la pozițiile principale100. 
 

19.4. Resurse financiare  
Se atașează Anexa 1 Bugetul proiectului. 
 
 
 
 
20. Declarația Promotorului 
Subsemnatul Mugurel-Laurentiu Marsavela, în calitate de persoană cu drept de reprezentare a 
UAT COMUNA BAIA, certific următoarele: 

☒ Grupul/ grupurile țintă propus(e) și activitățile aferente sunt vor fi identificate în mod clar în 
cadrul strategiilor locale de dezvoltare/ planuri de acțiune aprobate la nivel local, anterior 
depunerii acestui proiect. Înțeleg că OP poate solicita în orice moment al evaluării documente 
documente de suport. 

☒ voi asigura resursele financiare necesare desfășurării activităților asumate prin proiect, 
echipamentele, toate mijloacele tehnice considerate necesare pentru îndeplinirea contractului de 
finanțare (din dotarea proprie sau prin contracte de închiriere, convenții de închiriere etc.), precum 
și personalul calificat. 
 
În cazul proiectelor cu componentă de investiții (achiziție de teren/ clădire, lucrări de construcții 
și/ sau echipamente pentru care OP a acceptat întregul preț de achiziție ca eligibil): 

☒ voi asigura întreținerea/mentenanța/sustenabilitatea investiției, furnizarea serviciilor către 
grupurile țintă și utilizarea produselor intelectuale dezvoltate în cadrul proiectului pe o perioada 
de cel puțin 5 ani de la data aprobării de către FRDS a raportului final al proiectului (conform art. 
8.14.1. din Regulamentul de implementare a Mecanismului Financiar SEE). 
 
În cazul proiectelor fără componentă de investiții: 
☐ voi asigura furnizarea serviciilor către grupurile țintă și utilizarea produselor intelectuale 
dezvoltate în cadrul proiectului, în vederea asigurării faptului că sprijinul financiar acordat 
generează beneficii maxime grupurilor țintă și beneficiarilor finali, pe o perioada de cel puțin 3 ani 
de la data aprobării de către FRDS a raportului final al proiectului (conform art. 8.14.2. din 
Regulamentul de implementare a Mecanismului Financiar SEE). 
 
☒ activitățile și metodologiile propuse spre finanțare în cadrul proiectului sus-menționat respectă 
principiul non-segregării 
 
☒ finanțarea publică solicitată prin prezentul proiect nu intră sub incidența normelor 
procedurale și de fond aplicabile privind ajutorul de stat, respectiv: 
 activităţile finanțate ce urmează a fi desfășurate nu au caracter economic și nu vor 

genera venituri pe parcursul implementării sau pe parcursul periodei de sustenabilitate; 
 finanțarea alocată în vederea implementării proiectului nu este de natură să aducă un 

avantaj care să afecteze concurența pe piață și comerțul intra-comunitar. 
 

                                                
100 Specialiștii incluși în echipa de management a proiectului (din partea PP), respectiv responsabili din 
partea partenerilor, după caz, responsabili de componente relevante ale proiectului (ex., monitorizare, 
selecție beneficiari etc.), precum și alți experți cheie identificați de PP/partener. Coordonatorul proiectului 
și coordonatorii din partea partenerilor vor fi nominalizați din faza de depunere a cererii de finanțare.  
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Denumirea organizaţiei 
Solicitante 

 
UAT COMUNA BAIA 

Numele şi prenumele 
persoanei autorizate să 
semneze 

 
MUGUREL-LAURENTIU MARSAVELA 

Funcție 
 
PRIMAR 

Semnătura şi ştampila 
organizaţiei solicitante 

 
 

Data şi locul 
11.08.2023 
Comuna BAIA, Judetul TULCEA 

 
ANEXE: 

1. Anexa 1 Bugetul proiectului (1a, 1 b, 1 c) 

2. Anexa 2 Graficul activităților 

3. Anexa 3 Planul de comunicare și promovare a proiectului 

4. Anexa 4 Structura echipei de proiect 

5. Anexa 5 Acordul de Parteneriat (română și engleză) 
6. Anexa 6 Letter of intent and statement on eligibility - pentru partenerul din Norvegia 

7. Anexa 7 Experiența relevantă a PP  

8. Anexa 8 Experiența relevantă a partenerului național în domeniul proiectului 

9. Anexa 9 Acord de colaborare  

10. Anexa 10 Declaraţie de eligibilitate  

11. Anexa 11 Declaraţie terenuri şi / sau clădiri 

12. Anexa 12 Declarație pe propria răspundere privind asigurarea capacității financiare, 

tehnice și a personalului calificat 

13. Anexa 13 Declaratie pe proprie răspundere privind neîncadrarea sprjinului financiar 

solicitat în categoria ajutorului de stat 

 

 

 


